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POLITIK OG ADMINISTRATION

Aret, der gik

v. formand John B. Sgrensen og
kundechef Annette Birkov

Corona
Vinavigereridet

POLITISK

Efter en lang periode med generel nedlukning af samfundet

kunne vi endelig holde vores ordinaere repraesentantskabs-
mgdeijuni. Nugarviigen entidimede med flererestriktioner,
men vi har en forventning om, at vi ses til mgde i januar 2022.
Sikkert med coronapas under armen, god afstand imellem os

og formentlig med mad i portionsanretninger. Vi gor det, der
skal til. For vi ved, at det er vigtigt at medes. I afdelingerne

har faelles aktiviteter veeret pa et meget lavt blusicoronatiden.
Tilfredshedsundersggelsen bekraeftede os i, at mange beboe-
re i hgj grad gleedede sig til og har brug for mere feellesskab

med hinanden.

ADMINISTRATIVT

Itiden er der fra politisk hold et gnske om at holde samfundet
abentividest muligt omfang. Coronasmitten er for opadgaen-
de, men SAB orienterer sig i anbefalingerne og tilpasser prak-
sis. Hvor selskabet sidste ar skulle tage vigtige beslutninger
om fx at aflyse eller udskyde centrale mgder, handler deti ar
for SAB om at fa mennesker til at mgdes pa trods af en lidt ka-
otisk tid. Jeg oplever, at selskabetigen gar foran. SAB har holdt
fastiat gennemfgre bade udskudte og planlagte aktiviteter og
processer for det meste af et dr hen over et intenst efterar.
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Psykisk sygdom
Vioplever et behov for hjzlp

POLITISK

Kgbenhavns Kommune mangler billige boliger. Derfor benyt-
ter kommunen i vid udstraekning anvisningsretten til hver
tredje bolig i vores afdelinger med sma lejligheder. En raekke
afdelinger oplever, at flere og flere psykisk syge mennesker
bliver anvisttil en bolig, men ikke evneratbo alene pga. deres
sygdom. Vimener, at der skal veere plads til menneskeriman-
ge forskellige livssituationer i SAB, men bryder os ikke om, at
man som anvistbeboer med psykisk sygdom kan blive overladt
til sig selv ogikke bliver tilbudt og far den hjeelp, man abenlyst
har brug for. Vi ma understrege, at omradet bgr prioriteres
hgjere, og vi er fortsat i dialog med Kebenhavns Kommune
om behovet for stotte til bergrte afdelinger.

ADMINISTRATIVT

BeboerneiSABkerer sigom hinanden. Mange er opmarksom-
me panaboer, der isolerer sig, eller som de fornemmer, mistri-
ves.IKAB erfarervi, at kendskabet til psykisk sygdom er spar-
somt. Mange famler, ndr naboen er psykisk syg og kan veere
tilbageholdende i den direkte kontakt for ikke at ggre ondt
varre. Beboere efterspgrger, hvad de kan gore for de syge na-
boer. Verst er det, nar naboen pga. sin sygdom er voldsom
eller fx paranoid. Det reagerer de andre beboere selvfglgelig
pa, fordi de bliver urolige. Som boligselskab kommer SAB des-
verre til kort. Beboerne kan klage over en nabo, og det kan i
sidste ende fore til en udszettelse, og det er en ulykkelig situ-
ation for alle. Det vil vi gerne forebygge.

FORTSATTES >



POLITIK OG ADMINISTRATION

Profilering
Fzelles om et stolt og synligt SAB

POLITISK

Det star klart for os, at vi - i overfgrt betydning - ma stive vo-
resfundamentaf. Viskal sta tydeligere frem som selskab - for
os selv og for omverdenen. Som selskab gar vi op i, at vores

beboere er tilfredse og glade for at bo hos os, og vi gnsker at

tilbyde dem et tilhgrsforhold til et faellesskab. Et feellesskab,
som for os bl.a. er baret af staerke sociale veerdier, og et felles-
skab, som er attraktivt for bade beboere og beboervalgte. Vi

gnsker ogsa at sld et slag for den almene sektor, og derfor at

beboerne kan std pa malforatbo alment. Desuden harvibrug

for pondus, narvieridialog med offentlige myndigheder eller
politikere og markerer os i den offentlige debat.

ADMINISTRATIVT

SABharboligerihovedstaden og har genereltikke problemer
med at leje dem ud. I drevis har selskabet bygget med gje for
at dekke tidens boligbehov. Omdrejningspunktet har vaeret
at skabe fysiske rammer, sa alle mennesker kan fa en base for
deresliv. Jeg oplever, at SAB i stigende grad foler et behov for
gennemslagskraft, nar de eridialog med relevante parter. Det
kan vere om vanskelighederne ved at bygge nye almene bo-
liger i Kgbenhavn pga. et stigende prisniveau og et snaerende
rammebelgb, eller det kunne veere behovet for en koordineret
oghurtigere sagsbehandling i kommunens forvaltninger, nar
der skal etableres nye affaldslgsninger i afdelingerne, der til-
godeser sorteringskrav.

Formand i SAB John B. Serensen og
kundechef for SAB Annette Birkov, KAB
FOTO - THOMAS BROLYNG STEEN

MAL 1
SAB skal vere et holigselskab med
sunde, tidssvarende og bare-

dygtige boliger med et godt bomilje MAL 2

SAB skal arbejde med at styrke og
udvikle beboerdemokratiet

MAL 3
SAB skal have en velfungerende
drift, hvor ny teknologi indfares

med omtanke
MAL 4
SAB skal arbejde for at styrke
og udvikle beboerdemokratiet
MAL 5
SAB skal vere en ansvarlig og
attraktiv arbejdsplads

MAL 6
SAB skal vere en aktiv spiller pa den

N
|! I_I " politiske scene

MAL7
SAB skal via sociale indsatser skabe
trivsel blandt beboerne

DE 7 MAL
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TRIVSEL

Flere skal med
| fellesskaber

En anderledes tid praeget af skiftende
hensyn til corona saetter sit praeg pa
samveeret. Det er ogsa en chance til at
teenke feellesskaber pd nye madder.

Zldreboligafdelinger far fellesskabspris

"Viblev overraskede og glade. Dejligt at blive paskannet. Viharen
masse, vi gerne vil og med de 5.000 kr. har vi nu skonomisk
mulighed for bl.a. at besage @ldreboligafdelinger uden for Ke-
benhavn," fortzller Bjarne Wagner, formand for SAB Voldboliger-
ne pa Christianshavn.

For dr tilbage tog hans bestyrelse initiativ il en erfagruppe med

bestyrelsernei de fire andre @ldreboligafdelinger: Livornoparken

pa Amager, Husum Vange i Husum, Valbyholm i Valby og Grandals

Aldreboliger i Branshaj. | gruppen trekker de pa hinandens erfa-
ringer og lader sig inspirere til at styrke de nzre relationer bebo-
erneimellem og den generelle trivseli afdelingerne. Samtidig star
de staerkere sammen, nar de sager dialog med politikere i Kaben-
havns Kommune og i Folketinget. For nylig har de inviteret andre

&ldreboligafdelinger i KAB-Fallesskabet med i gruppen.

SAB 2021

MAL 7
SAB skal via sociale indsatser skabe
trivsel blandt beboerne.

Formand i SAB Voldboligerne Bjarne Wagner modtog prisen pa vegne af
erfagruppen den 18. november i KAB-huset.
FOTO - THOMAS BROLYNG STEEN

Om KAB-Fzllesskabets priser

KAB-Fallesskabets priser gives til beboere, der legger deres

hjerteblod i boligafdelingen og bidrager til, at det bliver godt at
bo netop dér. De tre fzllesskabspriser uddeles hvert ar pa KAB's
repra@sentantskabsmade i november.

FORTSATTES >



TRIVSEL

Faelles om bevagelse

0g samvar

Digital platform skaber kontakt

En digital fllesskabsplatform er omdrejningspunkt i et samar-
bejde mellem SAB, KAB, Rade Kors og Boblberg i fire boligafde-
linger i SAB Valby - Skyttevanget, Elleparken, Hafniakollegiet og
Fresiahus. Pa platformen boblberg.dk kan beboerne oprette
"bobler’, hvor de skriver om interesser og oplevelser og sager
nogen at dele dem med. Det er en fleksibel og uforpligtende mu-
lighed for at udvide netvaerket og skabe relationer, der starter
digitalt og for ca. totredjedele ender i fysiske mader. Kendskabet
til boblberg.dk udbredes i samarbejde med lokale beboervalgte.
Indsatsen er del af et sterre fremsted pa tvars af fem boligsel-
skaber i KAB-Fzllesskabet og eri SAB indtil videre torig. 12021
erindsatsen finansieret af en bevilling fra Var med-puljen.

Motion og socialt samvzer i
fire xldreboligafdelinger

| SAB-afdelingerne Voldboligerne, Husum Vange, Valbyholm og
kunne deltagerne hen over efteraret motionere sammen. Instruk-
terer fra Gigtskolen trenede dem i at blive mere mobile og gen-
opbygge styrke efter en lang periode, hvor mange ikke var meget
uden for hjemmet. Deltagerne fik ogsa individuel vejledning og
gode rad til avelser, der var s@rligt gode til fx at styrke ryg, arme
og kna. Nogle fik den individuelle vejledning i fzlles forum over
en kop kaffe. Treningen foregik lokalt i de fire afdelinger, og del-
tagerne tager evelser med sig videre eller fortsatter hold i eget
regi. Motionsholdene blev betalt af en bevilling fra Var med-puljen.

Sammen gik de foraret i mgde

Instrukterer fra DGI stod i efteraret for lokale gahold i SAB Abild-
garden, SAB Wittenberghus og SAB Livornoparken pa Amager.
Interesserede beboere kunne komme med udenfor og ga en tur
og samtidig lre hinanden at kende. | vid udstrakning havde del-
tagerne vaeret selvisolerede i mange maneder pga. corona. | l-
dreboligafdelingen Livornoparken gik deltagerne fra at ga i 20
minutter til pd deres sidste tur at gd i halvanden time. | SAB Abild-
garden har gaholdet fart til en helt ny Nabo Café i samarbejde med
den boligsociale medarbejder, hvor ikke kun deltagere pa gaholdet
kommer, men ogsa andre hehoere, ogsd nogle af de allerzldste
beboere, der kan fortalle historier fra gamle dage i afdelingen.
Gaholdene blev betalt af en bevilling fra Vaer med-puljen.

"Vikommer hinanden ved og gik
fra bare at bo til at here til. Gatu-
ren var ikke sd lang, men vi havde
kaffe med os. For mig er det blevet
ligesom at bo i en landsby. Vi ren-
der ikke hinanden pa dgrene, men
vi kender hinanden.”

NIKOLAJ STIGE, SAB ABILDGARDEN

Om Vzr med-puljen

Et flertal af partiernei Folketinget aftalte i fordret enindsats mod
ensomhed og malrettede 15 mio. kr. til BL - Danmarks Almene
Boliger til lokale indsatser i almene boligomrader. Boligorganisa-

tioner kunne i samarbejde med lokale foreninger pa kultur- og
fritidsomradet sage Var Med-puljen om finansiering af falles-
skabsorienterede tilbud i boligafdelingerne i 2021.




TRIVSEL

Nastformand Frank Sass (nr. 3 fra v.) underskrev partnerskabsaftalen
pd vegne af SAB ved et arrangement i Herlev Medborgerhus den 12. juni
for partnere, samarbejdspartnere og beboervalgte.

FOTO - MADS KLIM JACOBSEN

Boligsocial aktiviteti SAB

Boligsociale indsatser:

« SAB Tingbjerg og SAB Utterslevhuse 2020-2024
« SABElleparken 2021-2024

Boligsocial medarbejder:

« SABAbildgarden

Pa ferie med andre i KAB-Fallesskabet

44 beboere i SAB tog pa sommerferie sammen med andre bebo-
erei KAB-Fallesskabet med tilskud fra selskabet. Familierne var
ad to omgange pa Pindstrup Centret pa Djursland og seniorerne
var pa Liselund Seniorhgjskole ved Slagelse. | alt 258 beboere
deltog i de tre ophold, der var arrangeret af KAB og stattet af
Arbejdsmarkedets Feriefond.

Strategisk Partnerskabsaftale

Det staerke fellesskab i Herlev

Herlev Kommune, KAB, SAB og de andre almene boligselskaber i
kommunen er gdet sammen om at arbejde for det starke flles-
skab i Herlev. SAB har to boligafdelinger SAB Herlevhuse og SAB
Herlev Ahuse med i alt 274 boliger i en kommune, hvor hver tred-
je bolig er almen. Parterne har allieret sig med en reekke samar-
bejdspartnere for sammen og p tvaers af kommunen at at skabe
og udvikle fzllesskabet, bl.a. Rade Kors, Red Barnet Ungdom og
Komitéen for Sundhedsoplysning.

SAB 2021



GLADE VED AT BO

SAB kan blive et bedre
selskabathol

SAB’s beslutning om at undersgge beboernes
tilfredshed med selskabet og KAB som administra-
tionsselskab mundede ud i en ambitigs underse-
gelse, som SAB kan bruge til at udvikle selskabet.

"Vibad beboerne om at fortalle os, hvad de kunne gnske sig -
fra ejendomskontoret, fra deres afdelingsbestyrelse, fra deres
selskab og fra KAB. Det har de gjort og har givet os en solid
indsigt i, hvad de synes, er vigtigt,” udtaler John B. Sgrensen,

formand for SAB.

Undersggelsen blev gennemfort i tre faser med interview,
sporgeskemaer og workshop. Da bade SAB og KAB stod for
skud, bad SAB firmaet Orbicon/WSP om at gennemfgre un-
dersggelsen. En arbejdsgruppe med en styregruppe fra orga-
nisationsbestyrelsen ogbeboervalgte fra afdelingsbestyrelser
var med til at forme undersggelsen og dens tre faser.

Parallelt kunne enhver i SAB melde sig til en gruppe, hvor de

havde lejlighed til at fplge lidt mere med i undersggelsen end

ellers. Medarbejdere fra ejendomskontorerne var ogsa samlet

ad flere omgange. De skulle bade kende til undersggelsen og

lgse opgaver undervejs. Alle kunne bakke op om undersggel-
sen, sd beboerneialle afdelinger kendte til deres muligheder
for at folge eller give deres besyv med undervejs i forlgbet.

Processen var prioriteret

SAB vil gerne have et aktivt beboerdemokrati, der kan szette
deres aftryk pd bade selskabet og afdelingerne. Derfor valgte
SAB at invitere beboervalgte til at vaere med i processen om-
kring undersggelsen og bidrage til, at den blev relevant og

vedkommende.

Tal om undersggelsen

« 20 beboere og 20 beboervalgte deltog i individuelle
45 minutters interview over telefon eller online

« 73 beboervalgte besvarede spargeundersegelsen,
ialt29,1 %

» 1.746 beboere besvarede spargeundersegelsen,
ialt18,8 %

« 731 respondenter var 20-39 ar, 549 respondenter var

40-59 ar, 391 respondenter var 60-79 ar og 85
respondenter var 80+ ar

« 80 % af beboerne deltog online, 20 % afleverede en
besvarelse pa papir

* 2.8441 gange skrev beboere i spergeundersegelsen en
kommentar om, hvad de kunne enske sig

« 11 beboere deltog i en workshop og 41 beboervalgte
deltog i en workshop

Milepzle i underspgelsen

JAN.2020 Reprasentantskabet beslutter en
tilfredshedsundersegelse

JAN. 2021 Interview med beboere og beboervalgte
FEB.2021 Oversigt over tendenser i interview

JUN. 2021 Spergeundersagelser til beboervalgte og beboere
AUG. 2021 Opsamling af resultater fra spergeundersagelsen
SEP.2021 To workshops med beboervalgte og beboere

NOV. 2021 Afsluttende rapport med forslag til fokusomrader
JAN. 2022 Reprasentantskabsmade

Rachid Mani sidder i afdelingsbestyrelsen i SAB Stefansgard
paNgrrebro og meldte sig hurtigt pa banen tilarbejdsgruppen.
For ham var det netop en mulighed for at vaere med til at pree-
ge undersggelsen og fa et indblik i, hvordan den blev grebet
an, der trak.

"Vihar beboere, der altid deltager i afdelingsmaderne. Jeg
tror, at mange andre ogsa gerne vil bidrage, men ikke har mu-

ORGANISATIONSBESTYRELSEN BERETTER



SAB's medarbejdere hjalp med at gennemfare undersegelsen og har

efterfalgende veret samlet for at hare, hvad undersegelsen viste og for at
diskutere den.
FOTO - LASSE WELANDER-HAAHR

lighed forellerlysttil at deltage imgderne. Med undersggelsen
kunne vi fa viden om, hvad de har pa hjerte ift. at bo i afdelin-
gen. Jeg ville gerne spagrge beboerne og finde ud af, hvad der
rorer sig,” forklarer han.

Afdelingsbestyrelserne har fiet et udtraek af spgrgeundersg-
gelsen, derviser, hvordan beboerneinetop deres afdeling har
svaret. Synes beboerne det samme om afdelingen som besty-
relsen? Hvad gnsker beboerne fra bestyrelsen, og hvad drgm-
mer de om for deres afdeling? Det kan bestyrelsen fa en idé
om irapporten.

"Jeg synes, at besvarelserne hos os bekrefter, at vi skal ar-
bejde videre med en reekke opgaver. Vi har fx en aben gard i
Stefansgard, somviarbejder pa atkunne lukke. Detkanjeg se,
atviskal fortsaette med. Pa naeste bestyrelsesmegde skalvitale
om, hvordan vi sender rapporten ud, og om vi ogsa fx skal hol-
de et beboermgde. Vi vil gerne informere beboerne om, hvor-
dan de andre beboere har svaret,” siger Rachid Mani.

Tydelighed og synlighed

Undersggelsen viser, at mange beboere i selskabet gnsker den-
ne synlighed og et storre kendskab og kontakt til deres afde-
lingsbestyrelse. P4 samme made efterspgrger beboervalgte
sterretydelighed og synlighed fra organisationsbestyrelsen. De
nevner i fleng politisk stillingtagen, en staerkere selskabspro-
fil, mere malrettet kommunikation pa alle niveauer og udvikling
afbeboerdemokratiet. Hvordan det alt sammen skal udmente
sig, skal SAB bestemme sig for.

SAB 2021

MAL 4
SAB skal arbejde for at styrke
og udvikle beboerdemokratiet.

MAL 1
SAB skal vre et boligselskab med
sunde, tidssvarende og bare-
dygtige boliger med et godt homiljo

"I dag har selskabet bare et logo, men SAB skal have en visuel
identitet, sa vi kan arbejde med sterre tydelighed og genken-
delighed. Det har vi allerede besluttet, ligesom vi far en stra-
tegi for SAB's kommunikation, hvor vi forholder os til, hvordan
vi kommunikerer. Vi er klar til at komme i gang. Det kvalifi-
cerer vores arbejde, at vi kan se i undersggelsen, hvad beboer-
ne eftersporger,” siger John B. Sgrensen.

Fra Rachid Mani, afdelingsbestyrelsen i SAB Stefansgard, ly-
der en opfordring til ogsa at seette fokus pa tryghed. I afdelin-
gen har de erfaret, hvor stor pdvirkning det kan have pa bade

en opgang og pa afdelingen, at kommunen anviser beboere,
der ikke har det godt og tit bliver overladt til sig selv. Naboer-
ne bliver utrygge og fraflytter, hvis de kan og har overskud til

det. "Det skulle gerne vaere trygt for alle atboivores afdeling,”
siger han.

Beboernes ansker far betydning

Nar man spgrger sa mange mennesker om deres meninger,
forpligter det. John B. Sgrensen glaeder sig over undersggelsen
og anerkender dens betydning:

"Vitakker alle for at bidrage til tilfredshedsundersggelsen.
Dethar stor betydning for vores prioriteringer og beslutninger
i organisationsbestyrelsen, at vi har faet beboere og beboer-
valgtesmeninger om, hvad der er vigtigt og kan gore en forskel
for at bo og veere engagereti SAB.”



SIDEN SIDST

Siden sidste
repraesentantskabsmade

Boligafdelingernes repraesentanter stillede et enkelt
forslag pa repraesentantskabsmedet i 2020, der blev
vedtaget. Se her, hvordan det er taget videre.

SAB skal udbyde revisoropgaven

FORSLAG FRA AFDELINGSBESTYRELSEN
ISABJYLLANDSHUSE

Revisorydelsen var i udbud hen over sommeren og efteraret,
og SAB indstiller til repraesentantskabet den 27. januar 2022
at godkende den revisor, der vandt udbuddet. SAB har betalt
75.000 kr. for udbuddet.

Kunst bliver bredt ud

Vardien af kunsti boligafdelingerne blev diskuteret pa reprasen-
tantskabsmadet. Kunst kan falme i udtryk eller helt forga over

tid, og et vaerk falder ikke altid i alles smag. Skal det sa prioriteres?
SAB oplever, at kunst kan lyse op og fungere som en signatur for
en afdeling. Det kan pirre og bidrage positivt til det lokale felles-
skab og oplevelsenaf at bo i boligafdelingen. Derfor er det muligt
at sege SAB om tilskud til et kunstprojekt eller et kunstvark.

Se kunst pa det nye

Selunds byggehegn s.17

10

MAL 2
SAB skal arbejde med at styrke og
udvikle beboerdemokratiet

SAB Utterslevhuse er faelles om ny kunst

Lige nu er 25 ar gamle facader pa hofallesskabet Dele-Bo i SAB

Utterslevhuse ved at blive forskennet, ligesom der bliver sat

kunstnerisk prag pa en falles lejlighed. Beboerne valgte selv

kunstneren ved en afstemning, og en raskitse til facadeudsmyk-
ningen er godkendt pa et afdelingsmade. SAB har bevilget 150.000

kr. til kunstprojektet.

| fellesskab har kunstner Qnud Caos og beboere i SAB Utterslevhuse
tankt tanker om, hvad der kendetegner omradet og kunne tznkes
ind, fx bus 2A, gule mursten og mosens fugleliv.

KUNSTNER - QNUD CAOS

ORGANISATIONSBESTYRELSEN BERETTER




BYUDVIKLING

&

Ti n gbj e rg i I e r Vi d e re Tingbjerghusene trekker til

Forst blev Lille Torv til Bygarden og summer af nyt De nybyggede rekkehuse passer godt til de gamle holighyggeri-
liv. Nu er det meste af Store Torv ogsa vaek, og det er pa den anden side af vejen. Ejendomsselskabet NREP har byg-
kommende plejecenter skyder snart i vejret. De get boligerne, og SAB har varet i tt dialog med bade NREP, fsh
allerfgrste beboere er desuden flyttet ind i deres og Kabenhavns Kemmune om byggerierne. Rekkehusene er med
nyligt indkebte og helt nye raekkehuse i bydelen. til at udvikle bydelen og opfylde kravet om blandede boliger, som

kom med det tidligere politiske stempel af Tingbjerg som en hard
ghetto. De farste huse er centralt placeret med Tingbjerg Skole
som naho.

De svanemarkede 3-4-vaerelsesrekkehuse er 84-118 m? og
udbydes til salg for 2,4-3,25 mio. kr. "Interessen har varet kem-
pestor. Keberne oplever en bydel i udvikling og ser potentiale i
bade omradet ogi husene, der er nybyg til en pris under markeds-
niveau og med en attraktiv beliggenhed. Til de ferste syv huse fik
vi 117 ansegninger,” fortaller Michael H. Martensen, LokalBolig

Byudvikling i Tingbjerg

SAB, fsh og Kabenhavns Kommune presenteredei 2015 enam- _
bitigs, fzlles strategi for byudvikling af Tingbjerg. Mange tiltag Branshej.
spiller sammen og skal udvikle Tingbjerg som en gran, aktiv og
aben bolighy under overskrifterne:

FORTSATTES >

Bedre forbindelser til naturen og byen
Nye private boliger mellem husene
Udvikling af uderum

Udvikling af Ruten

Nytankning af de kommunale institutioner

Omradet var kategoriseret som en'hard ghetto’ pa Transport- og
Boligministeriets ghettoliste og skal dermed nedbringe andelen
af almene boliger til 40 % i 2030. Nu er omradet pa listen over
omdannelsesomrader, der erstatter den tidligere liste over harde I lbet af 2022 forventes de naste reekkehuse at st fardige
ghettoer. og blive udbudt til salg.

VISUALISERING - NREP, VANDKUNSTEN 0G SLA
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BYUDVIKLING
Fglg med i byudviklingen i Tingbjerg pa

tingbjergforum.dk

Det gamle Store Torv blev genanvendt

En kempestor betonknuser knuste beton fra bygningerne pa det
gamle Store Torv for at kunne genanvende det i nyt byggeri i

Tinghjerg - i alt ca. 4.000 ton. Det tilgodeser bade SAB's enske
om at tage hensyn til miljget og tenke cirkulzrt, og man undgik
store og tungtlastede lastbiler, der alternativt skulle have fragtet
byggematerialerne vak. Tingbjerg Bydelsforening er blevet til

Fremover er driften i Tingbjerg organiseret i den nyetablerede
Tingbjerg Bydelsforening. Det daglige arbejde foregar pa tvars
af selskaberne SAB og fsb og pa tvars af almene og nybyggede

Byggeriet af plejehjem kom i gang private boliger. Bide SAB Tingbjerg og SAB Utterslevhuse er om-
fattet, og alle serviceres fra det fzlles ejendomskontor i huset
Pernille Heholt er formand for SAB Tingbjerg og medlem af orga- Tingbjerg forum pa Midtflajene.

nisationshestyrelsen. | selskab med bl.a. sundheds- og omsorgs-
borgmester Sisse Marie Welling fejrede hun, at byggeriet af Ei-

u
lersminde Plejecenter formelt kom i gang med ferste spadestik: I I n g bJ e rg

"I Tingbjerg er der hait til himlen. Fellesskaberne og naturen

er tat pa. Det er en rigtig god base for livets efterar.” BYDELSFORENING

Pa en skan julidag tog Pernille Hoholt og Sisse Marie Welling
sammen med reprasentanter fra den private investor Innovater
og radgiveren JPG det symbolske farste spadestik.

FOTO - JFP.DK

Ved farste spadestik til det nye plejehjem
blev serveret den flotteste kage med et
billede pa af Eilersminde.

FOTO - KAJ BONNE / JFP.DK
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BZAREDYGTIG DRIFT MAL 2 MAL 3 MAL 5

SAB skal arbejde med at styrke og SAB skal have en velfungerende SAB skal vere en ansvarlig og
udvikle beboerdemokratiet drift, hvor ny teknologi indferes attraktiv arbejdsplads
med omtanke

SAB Vll bl |Ve bEd re tll at men. Et udpluk af meninger, holdninger og gnsker giver en
indikation af, hvad et driftsfallesskab kan, og hvordan det

arb ej d e pé tva rs fortsat er ved at finde sin form.

Over de senere ar er det daglige arbejde i af- En professionalisering er i gang

delingerne organiseret i geografiske driftsfaelles- ISABJyllandshuses beboerlokale pa Alekistevej i Vanlgse kom-
skaber pd tvers af selskabet. Nu gor selskabet mer beboervalgte frade omkringliggende afdelinger p4 en lidt
status og forbereder sig pa at justere og udvikle grd decemberdag godt omkringien diskussion om deres drifts-
feellesskaberne. feellesskab. De er mgdt op til et omrddemegde, og sddan et er

beboervalgte i de andre driftsfeellesskaber ogsd inviteret til.
FOTO - ESKILD FOTOGRAFI
Formand for SAB Rebildhuse Flemming Poulsen slar hurtigt
fast: "Der er sket en professionalisering. Ejendomskontoret er
1. Sikker drift - 2. Hgjere serviceniveau - 3. Styrket arbejds-  blevet stgrre, der er mere struktur pa opgavelgsningen, og der
miljg og sget mulighed for medarbejderudvikling - 4. Lavere er kommet tekniske lgsninger til. Det er en klar forbedring,
driftsomkostninger. Alt det satte SAB op som mal for de nye og der er storre fleksibilitet ved sygdom og flere kompetencer
driftsfellesskaber, der sa dagenslysi2018. Forindenvarnog-  samlet pa kontoret.”
le afdelinger allerede og i varierende grad falles om det dag-
lige arbejde, men mange afdelinger havde dengangstadigeget =~ Dog oplever de netop nu i en af afdelingerne, at der ikke er
ejendomskontor og et lille eller mindre hold af egne med-  dakketind ved sygdom, og sd kan en medarbejder altsa kom-
arbejdere. me til at std med den fulde opgave alene. Det er for meget til
én mand, forklarer Ulla Paulsen og Jan Poulsen fra SAB Lgn-
"Visa et behov for at forandre rammerne for den daglige drift ~ struphuse. "Det kan han ikke.”
af afdelingerne til fordel for bade beboere og medarbejdere.
Ikke mindstdenalmindelige digitaleudviklinglagdeoptilat  "Kan man bruge resurser til at stgtte op om fallesskaberne og
organisere arbejdet anderledes - sd det gjorde vi,” udtaler for-  trivsel i afdelingerne?” spgrger formand i SAB Jyllandshuse
mand iSAB John B. Sgrensen. Fhinn Yhde. Han og flere andre ser gerne, at frigjorte arbejds-
timer ikke ender i besparelser, men kan konverteres til mere
Over de fglgende ar er afdelingerneivid udstreekning samlet  service, gerne i form af praktiske ggremal forbundet med so-
isma eller storre feellesskaber. Undervejs er der rykket rundt  ciale aktiviteter. De gar endda skridtet videre og opfordrer SAB
pa afdelinger, og enkelte afdelinger har leenge insisteret pd  tilat gdidialog med Kgbenhavns Kommune om at etablere et
fortsat at fungere selvsteendigt. omradeiSAB Vanlgse, hvor man kunne malrette enindsats til
socialt sarbare mennesker med fx psykisk sygdom mod mere
Lever driftsfaellesskaberne op til forventningerne? Hvordan  stgtte og dekning.
opleves de? SAB er i fuld gang med at forhgre sig hos beboere,
beboervalgte og medarbejdere og samler erfaringerne sam- FORTSATTES -
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Bestyrelserne i SAB Vanlase fik idéer til, hvordan de kunne g& sammen om
etarrangement for beboerne. Her er Fhinn Yhde, SAB Jyllandshuse, med
Lisette Rosdahl og Jarn Pedersen, SAB Rebildhuse (tv.) og Per Hoffmann,
SAB Holmehusene (th.)

Der skal aftales et serviceniveau i driftsfaellesskabet, som
Flemming Poulsen siger. "Mange har veeret vant til at ga di-
rekte til deres servicemedarbejder, men det skal jeg som afde-
lingsbestyrelsesmedlem ikke. Nu er der en serviceleder pa
ejendomskontoret, der opgavefordeler for hele driftsfaelles-
skabet, hvor vi skal respektere processerne omkring det og
den service, vi gerne vil have udfert.”

Kollegaskab og styrket faglighed

Ogsa medarbejderne i SAB har varet samlet for at diskutere
driftsfaellesskaber. Egentlig skulle det forega i Tingbjerg, og
lokalt ansatte skulle vise alle andre rundt og fortzlle, hvordan
bydelen bygger nyt mellem gammelt og forandrer sig. SAB
Tingbjerg og SAB Utterslevhuse er desuden erfarne udgvere
afdrift pd tveers,da SABog fsbigodt10 ar har veeret faelles om
det daglige arbejde i bydelens boligafdelinger. Ogsa dette fael-
lesskabudvikler sig hastigtitakt med byudviklingen. Planen
matte ikke desto mindre sidst i november vige af coronahen-
syn. I stedet skete det faelles m@de online, og medarbejderne
tog diskussionerne lokalt.

ISAB Vanlgse er de pd alle mader glade for deres driftsfaelles-
skab. Serviceleder Karsten Tittemann Houdam beskriver,
hvordan det har givet nye muligheder for at taenke i synergi:
"Normalt var vi én mand til en opgave. I dag kan vi i feelles-
skab fx klippe hakke, hvis det skal vare. Vi har indkegbt 10 ro-
botplaneklippere til en god pris og faet tid til andre opgaver.
Generelt kan vi dekke ind ved sygdom uden at traeekke pa aflg-
sere, og sa videndeler vi med hinanden pa et meget hgjere ni-
veau. Vi ger ikke, som vi plejer, fordi der er flere gjne pa en op-
gave. Videler ogsa viden fra KAB-huset. Det er meget positivt.”

Medarbejderne fremhaever, at dei hinanden har faet kolleger
og vaerdsatter den fleksibilitet, der fglger med. De ser poten-
tialeihverisaer at kunne specialisere sig for at kunne udmaeer-
ke sig og tilbyde noget seerligt, fx inden for lettere vvs, gronne
omrdder, fugt og Vild med Vilje.

14

Flemming Poulsen er nyvalgt formand for SAB Rebildhuse. Pa omrade-
medet rejste han ogsa et spargsmal om, hvordan man kan bringe

beboerdemokratiet mere i spil.

Ejendomskontoret og beboerlokalet i SAB Jyllandshuse ligger centralt i

Vanlgse pa Alekistevej.

Karsten Tittemann Houdam bemaerker, at kontakten i afde-
lingerne med de enkelte bestyrelser har @ndret sig. Som ser-
viceleder i et driftsfaellesskab med flere afdelinger, har han
ikke leengere den samme kontakt til den enkelte bestyrelse.
Samtidig kan en bestyrelse ikke pd samme mdade som tidlige-

ORGANISATIONSBESTYRELSEN BERETTER



BAREDYGTIG DRIFT

re folge opgavelgsningen i afdelingen. Det er en balance at
skabe en fornyet god og konstruktiv kontakt pa andre vilkar.

Kontakten definerer oplevelsen

I den netop afsluttede tilfredshedsundersggelse kunne bebo-
erne bl.a. give udtryk for, hvad de gnsker fra deres ejendoms-
kontor. I takt med at der bliver faerre kontorer, er beboernes

fokus i hgj grad pa digitale muligheder for kontakt. Mange

beboere efterspgrger, at deres behov for kontakt og en relation

til kontoret bliver gentaenkt inden for rammerne af et drifts-
feellesskab.

De gor opmaerksom pa behovet for kunne komme til at tale

med en medarbejder - ogsa uden for almindelig arbejdstid og

helst over telefonen. S kan man fx forklare sig og sikre sig, at
man er forstdet. Oplevelsen er, at det gor en forskel at tale

sammen. Mange beklager desuden, at beboerappen ikke fun-
gerer for dem.

Beboerne vagter en personlig relation og teet dialog, nar der fx
er en opgave i boligen, som enten ejendomskontoret eller en
handvaerker hjeelper med at lgse. De gnsker ogsa at kende til,
hvad der sker i afdelingen. Nar kontakten indimellem ikke er
god, opleves det som manglende respekt, og tilliden far et brist.

FORTSATTES -

MAL 4
SAB skal arbejde for at styrke
og udvikle beboerdemokratiet.

SAB styrker dialogen om drift

Beboervalgte i selskabet har et stort enske om, at SAB tydeligger,
hvordanroller og ansvar er fordelt. Det har fart til, at SAB vil tage
dialogvarktajer i brug, der kan give et bedre overblik, nr en af-
delingsbestyrelse i samarbejde med KAB diskuterer og fastlag-
ger serviceniveauet i en afdeling og for et driftsfallesskab.

Klimaregnskaber pa vej

KAB er gaet i gang med at udvikle et klimaregnskab med tal og

information om udledning af fx CO2 og andre klimagasser fra

maskiner og keretgjer, el- og varmeforbrug i boliger og den indi-
rekte udledning fra produkter, der er produceret og transporteret.
SAB kan bruge regnskabet til at s@tte mal for selskabets bidrag

til den granne omstilling i den daglige drift.

Beboerappen Mig og Min Bolig

KAB lancerede i 2018 en beboerapp til kommunikation mellem
en beboer og ejendomskontoret om opgaver i boligen. Bade med-
arbejdere og beboere vurderer appen dérligt og er kommet med

mange tilbagemeldinger om, hvad der udfordrer dem, og hvad de
kunne tanke sig. SAB har valgt at se nzrmere pa appen i samar-
bejde med KAB og vurdere, hvad der skal til, for at den er relevant,
funktionel og tilgzngelig.

Hanna Kledal og Flemming Poulsen fra SAB Rebildhuse s sig omkring i SAB
Jyllandshuse, der har store og varierede udearealer.
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-

Sager i Beboerklagen=vnet Den daglige drift i afdelingerne er organiseret
i geografiske faellesskaber

| regnskabsaret 2020-2021 er 16 sager afgjort i beboerklage-
nvnet, og SAB fik helt eller overvejende medhold i otte sager. AMAGER VEST - SAB Sejlhuset, SAB Brohuset, SAB Flexibo,
Knap halvdelen af alle sager drejede sig om husorden. Tre sager SAB Eksercerpladsen og SAB Voldboligerne
“a"d(:ege °"; el ";"d[;’lg[;’a’me’ ogtre ?aﬁer "ard‘;:“ lejemalets AMAGER BST - SAB Abildgrden, SAB Wittenberghus, SAB
stand. ‘Zr(;‘ over handlede to sager om ind- o udflytning og en Strandlodshus, SAB Strandlodsvej Plejeboliger, SAB Livornopar-
sag om raderet. ken og SAB Kastrupvej Ungdomsholiger

\_ Y, BROKVARTERERNE - SAB Stefansgard, SAB Saxobo, SAB

Absalonhus, SAB Vesterho, SAB Fynshuse, SAB Bonderupgard
og SAB Bispebjerghjemmet
SAB giver tilskud til ladestandere

BRONSH®J - SAB Bellahgj I-11, SAB Bellahgij Ill, SAB Tusindfryd,
SAB Grandals Zldreboliger og SAB Sallinghus

HERLEYV - SAB Herlev Ahuse og SAB Herlevhuse
HUSUM VEST - SAB Husum Vaenge og SAB Falsterbo
HUSUM SYD - SAB Humlevanget og SAB Lollikhuse

TINGBJERG - SAB Tingbjerg I-V, SAB Tingbjerghjemmet og
SAB Utterslevhuse - pr. 1/10 i Tingbjerg Bydelsforening

HUSUM @ST - SAB Toften, SAB Langelandshus og SAB
Rolandsgarden

SYDHAVNEN - SAB Sjzllandshuse, SAB Dybbalhus, SAB
Askholm og SAB Teglvarkshavnen

VALBY - SAB Valbyholm, SAB Elleparken, SAB Skyttevanget,
SAB Lykkebo, SAB Astersrakkerne og SAB Fresiahus og SAB
Hafniakollegiet

VANLOSE NORD - SAB Rebildhuse, SAB Jydeholmen, SAB
Himmerlandshuse, SAB Jyllandshuse, SAB Holmehusene og
SAB Lenstruphuse

VANLOGSE SYD - SAB Stilledal og SAB Grandalslund

IKKE | DRIFTSFALLESSKABER - SAB Glumsgparken i
Husum og SAB Bispebjerg Terrasser i Kabenhavn NV

Antallet af elbiler i gadebilledet stiger, og beboerne eftersparger
at kunne oplade bilerne i boligafdelingerne. SAB ensker at statte
den baredygtige udvikling vk fra diesel- og benzinbiler mod
elbiler og bidrager derfor med 10.000 k. til opstningen af en
ladestander i en afdeling.

Fallesskaberne tager form

Det tager tid for et driftsfaellesskab at finde sin form. Medar-
bejderne skallande i nye konstellationer, sterre grupper kree-
ver en anden ledelse, beboervalgte skal kende til nye mader
atarbejde pa, ognyerelationer skal opbygges parterne imellem.

Ientid endnu fortssetter SAB med at samle erfaringer sammen
ogdykker ogsd dybere nedigkonomien. Lige nu er det nemlig
kun muligt at pavise marginale gennemsnitlige besparelser
for afdelingerne.

"Vier klar over, at nogle beboervalgte har haft en oplevelse af,
atdriftsfellesskaberne blevtrukket ned over hovedet pa dem.
Dehar efterspurgtat blive inddraget og gnsker mere informa-

tion. Derfor har vi tilrettelagt en proces denne gang, sa det
bliver et faelles anliggende, hvordan vi vil teenke driftsfaelles-
skaber,” siger John B. Sgrensen.
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Forste spadestik til det Et fremtidens byggeri

Detnye Sglund kommer til at danne rammer for liv pa tveers af
nye Sﬂl u n d generationer. Byggeriet omfatter 360 plejeboliger, 23 trygheds-

boliger og 150 ungdomsboliger, og der skal derudover veere en
Efter maneder med intensivt nedrivningsarbejde daginstitution samt butikker pA omradets fzllesarealer.
kan byggeriet af det nye Sglund begynde.

"Det er et ekstraordinaert og vanskeligt projekt, vihar taget det

forste spadestik til, ogjegvil gerne sige tusind tak til alle vores
Opforelsen af det nye Sglund rundede mandag den 8. novem-  samarbejdspartnere,” sagde Jens Elmelund, adm. direkter i
ber en ny milepal. Det skete, da det forste spadestikblevtaget =~ KAB, ogfortsatte: "Sammen kommer vi til at skabe nogle fan-
af SAB’s naestformand Frank Sassiselskabmed adm. direktgr  tastiske hjem for de kommende beboere - unge som gamle - og
i KAB Jens Elmelund og sundheds- og omsorgsborgmesteri  vigerdetpdenafde mestattraktive adresseri Kgbenhavn og
Kgbenhavn Sisse Marie Welling. med baeredygtighed som et nggleord.”

Dermed overtager totalentreprengr ZUBLIN byggepladsenog ~ De baeredygtige tiltag inkluderer bl.a., at der anlaegges tage
pabegynder byggeriet af SAB's stort anlagte projekt ved Sor-  med solceller, og at dele af bygningerne bliver opfert i tree fra
tedams Sg i hjertet af Kesbenhavn. baeredygtigt skovbrug.

"Det har véret en lang rejse, men det har vaeret det helevaerd, ~ Danmarks sterste plejehjem
ogjegerrigtigt glad for, at opforelsen afdet nye Sglundnufor ~ Nardetnye Splund stdr faerdigt, vil det veere Danmarks storste
alvor kan ga i gang. I SAB vil vi gerne bidrage til den gode,  plejehjem og vil blandt meget andet byde pa pejsestue pa fjer-
rummelige by. I det nye Sglund bliver der mulighed formasser =~ desalmed panoramaudsigt over sgerne og Kgbenhavns tarne.

affaellesskab -iog mellem husene og pa tveers afgenerationer,”  Ifglge sundheds- og omsorgsborgmester i Kgbenhavn Sisse
sagde Frank Sass. Marie Welling er der masser at glaede sig til for bide beboere
og naboer i omradet.

"Vibygger et bud pa fremtidens plejehjem, som abner sig mod
byen og omgivelserne. Her er plads til at nyde byen og hinan-
dens selskab og pladstil, at lokalomradets beboere kan bruge
de nye grgnne udearealer,” 1od det fra Sisse Marie Welling.

FORTSATTES >

Plejehjemsheboerne i det bagvedliggende gamle Selund kunne felge med,
da nazstformand Frank Sass tog det farste spadestik med en gravko og kan
nu se frem til at felge byggeriet af det nye plejecenter pa nermeste hold.
FOTO - MADS KLIM JACOBSEN
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Folg med i byggeriet pa

detnyesoelund.dk

Hegnet om byggepladsen til det nye Selund er dekoreret til glede for naboer og
forbipasserende. Ud mod Sortedams Se er udsmykningen udfert af gadekunstner
Ulrich Schigdt. Det tog ham i alt ca. tre uger at skabe kunstvarket.

FOTO - ULRICH SCHI@DT

Vardibaseret samarbejde
Med dagens spadestik i hus er byggepladsen nu officielt over-

Det nye Sglund

draget til ZUBLIN, som i december 2020 vandt totalentreprisen .
Fra 2022 og over en femarig periode skal det nye Selund

tage form:

og underskrev en kontrakt pd projektet til nasten 800 milli-
oner kroner.

« 360 plejeboliger med servicearealer, bl.a. café og
multisal - BYGGESTART 2022

Projektet erudviklet og planlagt efter KAB's samarbejdsmodel,
dvs. i teet samarbejde mellem bygherre, kommune, totalen-
treprengr og radgivere. Det er blandt andet udmentet i et fael- « 23 tryghedsboliger til 2ldre
les vaerdiset med omdrejningspunktet succes gennem sam-

« 150 ungdomsboliger, inkl. 20 boliger til unge med

bejde. :
s sarlige behov

"Vi har et langt og godt samarbejde med SAB, Kgbenhavns » Daginstitution - BYGGESTART 2022

Kommune, C.F. Mgller Architects og AFRY, som er baseret pa « Fallesarealer og mikrobutikker i stueplan

aben og tillidsfuld dialog. Pa den made sikrer vi som totalen-

treprengr, at vi kan imgdekomme bygherres gnsker og krav * 122 offentlige p-pladser og 67 p-pladser til beboere
til udferelsen,” sagde ZUBLINs danske bestyrelsesformand, « Skybrudssikring og lokal afledning af regnvand

Jens Henrik Nicolaisen.
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Flere boliger er forude

SAB er optaget af at bidrage til at opfylde tidens
boligbehov og at sikre, at der er betalbare boliger i
hovedstaden. Et overophedet marked i Kgbenhavn
med hgje grundpriser og eksplosivt stigende priser
pa materialer udfordrer realiseringen af bygge-
planerne.

Valby

Ved SAB Elleparken

SUPERMARKED, EJENDOMSKONTOR

OG BEBOERLOKALE

SAB er klar til at fraszelge en hjgrnegrund ud til et trafikeret
kryds til den private investor Innovater, der vil bygge et su-
permarked, et ejendomskontor og et beboerlokale. SAB og
Innovater afventer en tilbagemelding fra Kgbenhavns Kom-
mune om de falles projektplaner.

Valby Gardhavehuse

78-90 FAMILIEBOLIGER

Rakkehusene er inspireret af principper for gardhavehuse.
En ny lokalplan for omradet skal udarbejdes, hvor projektet
skal gentaenkes, fordi Ksbenhavns Kommune har bygget en
skole panabogrunden. Aktuelt forhandler SAB og Kgbenhavns
Kommune om grundkebet.

Generationernes traeehus

UNGDOMSBOLIGER

SAB planleaegger et kollegie i fem etager i tree pa Gl. Kage Lan-
devej. Forbyggeriet kan starte, skal SAB og Kgbenhavns Kom-
mune blive enige om grundkebet, og en ny lokalplan skal
udarbejdes.

SAB 2021

&

Margrethegarden

SAB har hjemfaldspligt til Kgbenhavns Kommune i 2040, og
daginstitutiionen har et akut renoveringsbehov.Isamarbejde
med kommunen er SAB ved at afklare muligheden for at byg-
ge en ny daginstitution og boliger pa grunden.

Opfarelsen af 69 familieboliger pa Amager starter i februar 2022.
VISUALISERING - JUUL FROST ARKITEKTER

Amager

Ved Amagerbanen - tre byggerier

69 FAMILIEBOLIGER

SAB bygger 1-5 vaerelseslejligheder som del af et stgrre kom-
pleks med forskellige ejerformer og feellesfaciliteter. Forude
venter en navnekonkurrence, hvor alle kan komme med for-
slagtil, hvad den kommende afdeling skal hedde.

15-20 FAMILIEBOLIGER

SAB planlaegger at bygge lejligheder som del af et kompleks
med ejerboliger og faellesfaciliteter og afventer Kgbenhavns
Kommunes godkendelse af et tilleeg tillokalplanen for omradet.

FAMILIE- OG UNGDOMSBOLIGER SAMT
BOFZLLESSKAB, I ALT CA. 89 BOLIGER
SABerpavejmed et generationernes byhus med plads tilunge,

familier og seniorer og afventer endelig lokalplan for omradet.

FORTSATTES -
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Prags Boulevard

CA. 77 UNGDOMSBOLIGER

Byggeplanerne afventer en lokalplan for omradet, som har
veeret udskudt, men forventes vedtaget i 2022. Derefter kan
forberedelserne til det konkrete byggeri kommeigang.

Vejlands Kvarter

FAMILIEBOLIGER

SAB skal bygge boliger som del af en kommende almen stor-
bylandsby pa Amager Falled. Det nye kvarter skal kendeteg-
nes af baeredygtighed, traebyggerier, feellesskab og natur.

SAB's bestyrelse kunne en gra efterdrsdag ved selvsyn se, hvordan det meste af
det gamle Store Torv er revet ned og forvandlet til en stor byggeplads.
FOTO - GRY ABRAHAMSEN

Vanlgse

Vanlese Barnegard

SAB har hjemfaldspligt til Kebenhavns Kommune i 2030 og
afsgger muligheden for at frikgbe grunden og udvikle almene
boliger som alternativ til en daginstitution.

Tingbjerg

Eilersminde Plejehjem

120 PLEJEBOLIGER

Det kommende plejehjem i Tingbjerg er opkaldt efter arkitek-
ten, der tegnede Tingbjerg - Steen Eiler Rasmussen. Byggeri-
et af 120 boliger, butikker og et aktivitetscenter for aeldre i
bydelen erifuld gang og forventes feerdigt i 2023.

ORGANISATIONSBESTYRELSEN BERETTER
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RENOVERING

Gamle bygninger skal
sattes | stand

Omfattende renoveringer er op over i en raekke af
de ldre, slidte boligafdelinger i SAB. De skal
gennemfores som fysiske helhedsplaner. Ny finans-
lov ger det usikkert, om de endnu ikke igangsatte
renoveringer kan gennemfores som planlagt.

SAB Skyttevaenget, Valby

LEJLIGHEDER FRA 1943

Den fysiske helhedsplan for renovering omfatter bl.a. sam-
menlagning af lejligheder, udskiftning i tekniske installati-
oner, facaderenovering, udskiftning af tag og vinduer, et nyt
faelleshusogrenovering af de fellesudearealer. Helhedsplanen
er med stotte fra Realdania testcase for redskabet 'den frivil-
lige baeredygtighedsklasse’, der skal fremme beaeredygtigt byg-
gerii Danmark. Renoveringen forventes at starte i 2022.

SAB Humlevanget, Husum

RZEAKKEHUSE FRA 1942

Murverket skal gennemgas og sikres, kloakkerne skal reno-
veres, og det samme skal de fleste badevarelser. Det er bare
nogle afelementerneiden fysiske helhedsplan, som beboerne
pd et ekstraordinaert afdelingsmede i oktober godkendte. Nu
bliver planen konkretiseret og udbudt.

SAB Bellahgj, Brenshgj

H@JHUSE MED LEJLIGHEDER FRA 1953

De kendte hgjhuse skal gennemrenoveres ind- og udvendigt.
Helhedsplanen kommer omkring det meste fra kloakker over
altaner og ventilation til nye kgkkener og badevaerelser.

SAB 2021

Boligafdelingen Tingbjerg | er som den eneste boligafdeling
i SAB Tingbjerg frdigrenoveret.
FOTO - MIKAL SCHLOSSER

SAB Tinghjerg, Kebenhavn Nord

LEJLIGHEDER FRA 1962-1971

SAB Tingbjerg bestar af fem boligafdelinger, hvor de sidste
fire Tingbjerg II-V star for tur. Forberedelserne pavirkes af, at
bydelen har vokseveerk og der forberedes faelleslgsning for fx
affaldshandteringen.

SAB Fynshuse, Kebenhavn NV

LEJLIGHEDER FRA 1941

De omfattende renoveringsarbejderiden fysiske helhedsplan
inkluderer bl.a. et nyt beboerlokale, inddragelse afloftsareal
til en forstesal for en raekke boliger i tagetagen, nye badevae-
relser og kgkkener samt renovering af gdrden. Arbejderne i
helhedsplanen forventes at begynde i 2022.

FORTSATTES ->
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RENOVERING

SAB Elleparken, Valby
LEJLIGHEDER FRA 1947-48
Helhedsplanen for renovering indeholder mange tiltag fra
udskiftning af varme- og vandinstallationer, ventilation og
udskiftning af vinduer og facadedgre over sammenlaegning
af lejligheder og etablering af nye tagboliger til delvise stgj-
skeerme og et orangeri mod den trafikerede Folehaven. Reno-
veringen forventes at begynde i 2023.

SAB Sallinghus, Vanlese

LEJLIGHEDER FRA 1945

Moderniseringer af kgkken og bad, kloakker, nyt tag oglokal
afledning afregnvand er nogle af de forbedringer, der er med
i den fysiske helhedsplan for boligafdelingen. Tilgaengelig-
hedsboliger med tilpas plads og gode adgangsforhold indgar
0gsa, og loftet bliver udnyttet til at udvide en raekke boliger i
tagetagen med en fgrstesal. Renoveringen forventes at ga i
gangi2022.

SAB Herlevhuse, Herlev

HUSE OG REKKEHUSE FRA 1950

Behovene for renovering i boligafdelingen er ved at blive af-
klaret og skal bl.a. vise, om der er mulighed for at udvikle en
helhedsplan.

SAB Flexibo, Amager

RZKKEHUSE FRA 1976

Behovene for renovering i boligafdelingen er ved at blive af-
klaret og skal bl.a. vise, om der er mulighed for at udvikle en
helhedsplan.
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DILEMMA

Der er ikke et reelt alternativ til
en helhedsplan

SAB mener, at det er et dilemma, at beboerne bliver bedt om pa

et afdelingsmade at stemme om en helhedsplan for renovering

af enafdeling, nar derikke er et reelt alternativ til en helhedsplan.
En helhedsplan er kun pa talei afdelinger, hvor tiden har tzret, og

afdelingen er sa nedslidt, at behovene for istandsattelser og

opdateringer er massive. | princippet kan en afdeling istandszt-
tes ved at gennemfare en rekke enkeltstaende arbejder. | praksis

er det imidlertid sa dyrt at gare, at der ikke er penge til at udfare

alle nedvendige arbejder. Istandsattelsen kommer derfor ikke

tilstrekkeligt omkring. Skulle den det, ville beboerne opleve uac-
ceptable huslejestigninger.

Landsbyggefonden statter en helhedsplan med billige 1dn, som

gor det muligt at holde huslejestigningerne nede. Selve helheds-
planen beskriver, hvordan den almene boligafdeling kan fornyes

og fremtidssikres og bestar af fx tekniske vurderinger og under-
sagelser, skitser og beskrivelser. Planen udvikles i tet samarbej-
de med Landshyggefonden og skal ogsa godkendes af kommunen.
Det er en langstrakt proces med mange mileple undervejs.
Stemmer beboerne i en afdeling nej til en helhedsplan, forlenger
og fordyrer det processen, fordi der ikke er et reelt alternativ til

en helhedsplan.

ORGANISATIONSBESTYRELSEN BERETTER



RENOVERING

De ikoniske hejhuse i Bellahgj.
FOTO - MIKAL SCHLOSSER

Fejli gamle beregninger rammer
SAB Bellahgj

Det har desvarre vist sig, at der er fejl i de oprindelige beregnin-
ger, der har bestemt konstruktionerne i de godt 60 ar gamle

hejhuse i SAB Bellahgj I-l. Eksperter i statik har gennemgaet

beregningerne og er kommet frem til, at ekstreme vindforhold

kan udfordre stabiliteten. En vindtunnel er et slags varktej, der

kan bruges til at studere husenes vindmodstand, og der laves

vindtunnelforseg for at pracisere, hvilke ekstreme vindforhold

der er tale om. Forsggene forventes ferdige i januar 2022.

| mellemtiden bliver husene jevnligt inspiceret, og udstyr regi-
strerer, hvis der skulle vaere ualmindelige bevagelser i bygning-
erne. Som det ser ud nu, kan beboerne blive boende i lejligheder-
ne, men skulle det blive nadvendigt, er en beredskabsplan klar.

Undervejs er beboerne blevet hurtigt og ngje informeret og har
kunnet deltage i informationsmader. Der er ogsa oprettet en

hotline i KAB.

Falg med pd sab-bellahg;j.dk

SAB 2021

Byggematerialer fra SAB Sallinghus
genanvendes

Boligafdelingen SAB Sallinghus i Branshej er udvalgt til at indga

som case i et signaturprojekt i KAB om genanvendelse af bygge-
materialer. KAB ensker at udvikle en cirkular tankegang og prak-
sis pa tvaers af KAB-Fallesskabet. | SAB Sallinghus skal bygning-
er og potentialet for at anvende byggematerialerne kortlegges.
KAB vil udvikle gode metoder til at udfere denne kortlegning, der
kan sikre, at cirkulere overvejelser kan tznkes indi en procesplan

for en stor renovering fra start til slut. SAB er ikke forpligtet til

selv at genanvende materialerne.

Butikslivet i SAB Elleparken bliver udviklet

SAB undersager, hvordan butikslivet i SAB Elleparken kan blive
mere indbydende og attraktivt for bade afdelingens behoere og

lokalomradet. Skal der stilles nye krav til erhvervslejemalene, fx
om at skabe abne butiksfacader? Kan man tnke socialakonomi-
ske virksomheder ind i tomme lokaler? Undersegelsen udpeger
en rekke tiltag, der kan skabe mere liv.




BKONOMI

SABital

Selskabet

Resultatet

SABhariregnskabsdretdenl. august 2020 til den 31. juli 2021
et overskud pa godt 1,1 mio. kr. Overskuddet skyldes faerre
udgifter end budgetteret til bl.a. personale, mgde- og kursus-
aktivitet og kontorhold. For andet ar i treek har SAB haft et
negativt renteafkast pa investerede midler.

SAB’s egenkapital er gget med godt 26 mio. kr. til i alt knap
275 mio. kr. Egenkapitalen er organisationens formue, og den
er opdeltiarbejdskapitalen og dispositionsfonden.

Dispositionsfonden

Den disponible del af dispositionsfonden - selskabets sikker-
hedskapital - er 37,6 mio. kr. Det svarer til 3.853 kr. pr. leje-
malsenhed. Belgbet er 18,9 kr. mio. under det anbefalede ni-
veau, som er 56,5 mio. kr.

SABbegyndte atafdragelan hos Landsbyggefonden til frikgb
afhjemfaldsordningeriregnskabsdret 2019-2020, hvilket for-
tetil et fald i udviklingen.

Arbejdskapitalen

Dendisponible del afarbejdskapitalen er gget med 1,5 mio. kr.
til 49,5 mio. kr. Det svarer til 5.066 kr. pr. lejemalsenhed. Be-
lgbet er 18,4 mio. kr. over det anbefalede niveau, som er 31,1
mio. kr.
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UDVIKLING I DISPOSITIONSFONDEN 2016-2021

DISPONIBEL DISPOSITIONSFOND
ANBEFALET MINIMUM

MIO.KR. DISPOSITIONSFOND | ALT e

250

200 —

150

100

50

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

UDVIKLING I ARBEJDSKAPITALEN 2016-2021

DISPONIBEL ARBEJDSKAPITAL
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SAB og de andre boligselskaber

Den disponible del af dispositionsfonden og den disponible

del af arbejdskapitalen er de to puljer penge, som boligselska-
betkanrade over til at stotte afdelingerne medlan eller tilskud

til fx nye projekter.

En sammenligning mellem SAB og de 10 boligorganisationer,
der ligner SAB mest, viser, at den disponible del af SAB's dis-
positionsfond er i den lave ende, mens den disponible del af
SAB's arbejdskapital er blandt de hgjeste.

ORGANISATIONSBESTYRELSEN BERETTER



BKONOMI

DISPONIBEL DEL
LEJEMALS-  AF DISPOSITIONSFOND

Find flere tal om SAB

SAB's arsheretning 2021 bestar af to

dele:
DISPONIBEL DEL
AF ARBEJDSKAPITAL

* Organisationshestyrelsens

ENHEDER  PR.LEJEMALSENHED PR.LEJEMALSENHED
beretning
SAMVIRKENDE BOLIGSELSKABER 8.920 4.306 KR. 5.379 KR. .
* Pkonomisk arsrapport
BOLIGSELSKABET AKB, KOBBENHAVN 10.213 4.898 KR. 1.729 KR.
ARBEJDERNES ANDELS BOLIGFORENING 8.575 10.716 KR. 11.606 KR. | den skonomiske rsrapport kan du
se flere tal om SAB og lzse uddyben-
BOLIGFORENINGEN 3B 13.214 4.071 KR. 2.437 KR. .
de forklaringer af tallene.
FSB 13.633 7.618 KR. 1.730 KR.
FYNS ALMENNYTTIGE BOLIGSELSKAB 8.966 12.590 KR. 4.818 KR.
BOLIGGARDEN 6.068 4.561 KR. 4.445 KR.
BOLIGSELSKABET SJALLAND 11.567 4.083 KR. 1.975 KR.
ALBOA, ALMEN BOLIGORGANISATION AARHUS 1.630 6.585 KR. 3.673 KR.
Kilde: Landsbyggefondens tvillingevaerktej,
BOLIGFORENINGEN AAB 19.525 6.957 KR. 2810KR. o entianingen trkker pa selskabernes
CIVICA 11.942 10.948 KR. 4.562 KR. regnskaber, der er afslutteti 2020.
Boligafdelingerne
Resultater SABtoginitiativtil besparelseriperioden, der ogsa udviklede

43 boligafdelinger af selskabets i alt 61 boligafdelinger har i
regnskabsdret 2020-2021 underskud. De ekstra mange bolig-
afdelinger med underskud skyldes det negative renteafkast
pa investerede midler. 26 boligafdelinger kan traekke pa ak-
kumulerede overskud, mens 17 boligafdelinger har et samlet
underskud.

Effektiviseringer

12014-2020 lykkedes det SAB at nedbringe driftsomkostnin-
gerne med 25,8 mio. kr., i alt 10 %. Kravet fra regeringen, BL -
Danmarks Almene Boliger og KL var, at den almene sektor i
gennemsnit skulle spare 8,2 %.

SAB 2021

SAB som et gront og beredygtigt selskab. De forventes at fore
til yderligere besparelser:

o Led-belysning pa fellesarealer

o Individuel vandmaling

e Lukning af affaldsskakte

e Nye lgsninger til udtjente vaskerier

SAB’s merbesparelse vil blive fratrukket et nyt effektivise-
ringskrav, der skal realiseres i 2021-2026. Sektoren skal i den-
ne periode spare i alt 15,1 mia. kr. og derudover energieffekti-

visere forialt 300 mio. kr.
"FORTSATTES -
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BKONOMI

Husleje

Den gennemsnitlige husleje for familieboligerneibudgetaret
2020-2021 er 915 kr. Til sammenligning er gennemsnitshus-
lejen 920 kr. pr. m? for en almen familiebolig i Region Hoved-
staden i 2021.

Det generelle prisniveau er gget over de sidste fem ar, og det
afspejles i almindelighed i hgjere huslejer. Alligevel er den
gennemsnitlige husleje i SAB for andet ar i traek pa et lavere
niveau end for fem ar siden. Effektiviseringer kompenserer
for nettoprisindekset.

HUSLEJEN 2016-2021
SAB e

KAB-FALLESSKABET e
NETTOPRISINDEKS s
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Besparelser ses i lavere husleje

KAB har set pa effekten pa huslejen i SAB og de avrige boligsel-

skaber i KAB-Fallesskabet af effektiviseringerne i 2014-2020.
SABkan glzde sig over at vere et af de selskaber, der har opnaet
en markant reduktion - 5.500 kr. for en gennemsnitlig familie-
bolig pd 80 m2 pr. r i perioden 2014-2020.

DE H@JESTE HUSLEJER PR. M?

ERI AFDELINGERNE:
SAB TEGLVARKSHAVNEN (2007) 1.382 KR.
SAB ASKHOLM (2008) 1.330 KR.
SAB FRESIAHUS (2020) 1.267 KR.

DE LAVESTE HUSLEJER PR. M?

ER I AFDELINGERNE:
SAB GRONDALSLUND (1954) 651 KR.
SAB STEFANSGARD (1942) 727 KR.

SAB BISPEBJERG TERRASSER (1942) 764 KR.

GENNEMSNITLIG HUSLEJE s

800
600
400

200

GRONDALSLUND STEFANSGARD BISPEBJERG
TERRASSER
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TEGLVARKSHAVNEN ASKHOLM FRESIAHUS
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BEBOERDEMOKRATI

"Jeg er optaget af beboerkontakten,
nar der renoveres. Vi kan blive
bedre til processen og formidling-
en, for det er et langt, sejt traek,
forend det bliver godt. Derudover
vil jeg gerne styrke samarbejdet
mellem organisationsbestyrelsen
og afdelingsbestyrelserne.”

GERTIE ELLEBY, SAB'S BESTYRELSE - INDTRADT SOM
SUPPLEANT 12021

SAB 2021

MAL 4
SAB skal arbejde for at styrke
og udvikle beboerdemokratiet.

Organisationsbestyrelsen har 11 medlemmer. Et medlem valges af SAB's
medarbejdere og de avrige af representantskabet, inklusiv to sarlige

medlemmer.

Bestyrelsesmedlemmerne har hver deres interesser eller roller i bestyrelses-

arbejdet og er fra venstre:

MOGENS HANSEN - medarbejderforhold og arbejdsmilje

PERNILLE HAHOLT - ghettopolitik, boligsocialt arbejde, brobygning
FLEMMING BALLE - SERLIGT VALGT - vagthund, kritiker

LISE BUHELT - fallesskab og trivsel i boligafdelingerne

GERTIE ELLEBY - beboerprocesser, sociale hensyn

JOHN B. SBRENSEN - FORMAND - ansigtet udadtil, politisk vanskelige sager
FRANK SASS - NASTFORMAND - nybyggeri, almen sektor

BJARNE KROHN - boligpolitik, beboerdemokrati, uddannelse af beboervalgte
JEANETTE STAUDORF - fysiske helhedsplaner, drift, affald

ELLEN HOJGAARD JENSEN - SARLIGT VALGT - byggeri og byudvikling
BJBRN OLSEN - miljg, cirkulaer skonomi og bazredygtigt byggeri

FOTO - THOMAS BROLYNG STEEN




BEBOERDEMOKRATI

Vollsmose er midt i en stor forandring med nedrivninger og omdannelser.

Formand for boligafdelingen Fyrreparken og medlem af organisations-
bestyrelsen i FAB, Bjarne Andersen, viste rundt og fortalte om at have gje
for malet og samtidig fokus pa gode processer.

FOTO - GRY ABRAHAMSEN
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Bestyrelsen fik baeredygtig og cirkulzer
inspiration

Sidst i september tog bestyrelsen af sted pa en tredages studie-
turi Kebenhavnsomrédet og i Odense. Turen var planlagt af Bjgrn

Olsen fra bestyrelsenisamarbejde med KAB, og med pa turen var
representanter fra KAB-huset og driftsansvarlige. Foran alle 1

et kompakt program, der pa forskellig vis tilbad viden og inspira-
tion om beredygtige og cirkulzre lasninger og udvikling. Sammen

skulle de se og opleve nybyggerier, udviklingsomrader, renove-
ringer og hare om strategier og planer:

Genanvendelse af byggematerialer i Lendager Groups
byggeri Ressourcerakker i Orestad

Aktuelle ventilationslasninger hos Ramboll i Brestad
Kebenhavns Kommunes klimaplan

Ejendomskontoret i Tarnby-Kastrup Boligselskab med
gatur i omradet, bl.a. for at se nyttehaver

Demonstrationsprojektet Circle House i Valby - et
cirkulert, alment bolighyggeri udviklet af Lejerbo og
3xN Architects

Renovering med helhedsplan i samarbejde med
Realdania i boligafdelingen Hejstrupparken,
Boligselskabet FAB i Odense, med besog i nesten ferdig
lejlighed - fokus pa energirenovering, ventilation,
byggematerialer og processen

Odenses strategi 'Fra Dansk Stor By til Dansk Storby' pa
radhuset og rundtur i kvarteret, hvor projektet 'Gade til
By’ errealiseret

Gaturi 0dense Centrum for at se og sanse byudviklingen

Rammer og betingelser for baredygtigt byggeri og
gronne indkeb hos Miljestyrelsen i Odense

Fremtidens Vollsmose med renoveringer, infrastruktur-
plan, udvikling af arealerne og boligsocial helhedsplan -
opgaver og udfordringer som beboervalgt og rundtur i
boligafdelingen Fyrreparken, Boligselskabet FAB.

ORGANISATIONSBESTYRELSEN BERETTER
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BEBOERDEMOKRATI

Bestyrelseshonorarer

SAB falger Socialministeriets regler for beregning af honorar og
besluttede i 1997 folgende fordeling af belsbet: 16 procent til
formanden, 12 procent til na@stformanden og otte procent til
gvrige medlemmer af bestyrelsen.

I regnskabsaret 2020-2021 har SAB udbetalt i alt 450.361 kr.
honorar til organisationshestyrelsen.

Sarlige medlemmer af
organisationsbestyrelsen

To ud af organisationsbestyrelsens 11 medlemmer er sarligt

udpegede medlemmer. SAB's vedtagter bestemmer, at det er
bestyrelsen, der udpeger s@rlige medlemmer, og repra@sentant-
skabet, der derefter ved et valg godkender dem. Reprasentant-
skabet kan ikke selv udpege sarlige medlemmer, men kan afvise

en kandidat pa valg. Bliver en szrligt udpeget kandidat afvist, skal

organisationsbestyrelsen udpege en ny kandidat, der skal god-
kendes af reprasentantskabet pa et ekstraordinart made.

SAB har formuleret kriterier for, hvad s@rlige medlemmer skal
kunne bidrage med i bestyrelsesarbejdet og prioriterer falgende:

» Markante fagligheder
« Organisatorisk erfaring

o Starke netvark

D
¥
o

Honorarer ved nybyggeri og renoveringer

Der udbetales kun bestyrelseshonorar i byggesager og i renove-
ringssager med helhedsplaner, der er stattet af Landsbyggefonden.

| byggesager deler organisationsbestyrelsen honoraret. Har per-
sonen ikke siddet i bestyrelsen under hele sagen, modtager per-
sonen honorar per pabegyndt kvartal. Bestyrelseshonoraret be-
regnes som en promille af den samlede anskaffelsessum.

| renoveringssager fordeles honoraret mellem organisationsbe-
styrelsen og de lokale medlemmer af falgegruppen.

12020-2021 er to byggesager afsluttet, og honorarer er udbetalt
til nuvaerende og tidligere medlemmer af organisationsbestyrelsen.

w = ELLEN HOJGAARD JENSEN 7.949 KR.
& & FRANKSASS 7.949 KR.
& = MOGENS HANSEN 7.949 KR.
E : BJARNE KROHN 7.949 KR.
i S JOHNB. SORENSEN 7.949 KR.
< 5 FLEMMING BALLE 7.949 KR.
S = SAIDHUSSEIN 7.154 KR.
S ALICE BRODBAK 5.564 KR.
&' JEANETTE STAUDORF 3.975 KR.

= BJORN OLSEN 3.975 KR.

& KJELD POULSEN 3.975 KR.

S LISE BUHELT 2.782 KR.
PERNILLE HBHOLT 2.385 KR.

TOMMY RIIS 795 KR.

| ALT 78.300 KR.

% S ELLEN HOJGAARD JENSEN 7.816 KR.
= § FRANK SASS 7.816 KR.
i S MOGENS HANSEN 7.816 KR.
&= =  BJARKE KROHN 7.816 KR.
&S T JOHNB. SBRENSEN 7.816 KR.
S FLEMMING BALLE 7.816 KR.

= SAID HUSSEIN 6.395 KR.

2 ALICE BRODBAK 4.974 KR.

= JEANETTE STAUDORF 4.263 KR.

; BJARN OLSEN 4.263 KR.

S KJELD POULSEN 3.553 KR.

& LISE BUHELT 3.197 KR.

S PERNILLE HOHOLT 2.842 KR.

“ TOMMYRIIS 1.421 KR.

I ALT 77.800 KR.
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Godt 9.000 almene boliger

| hovedstaden

SAB harialt 9.124 boliger i 61 boligafdelinger.
1.143 af boligerne er xldre- og plejeboliger,

og 897 er ungdomsboliger.

SAB planl=gger flere boliger

Flere holiger er pa tegnebrattet. Fra SAB far tilbudt og keber en

byggegrund af Kebenhavns Kommune til det frdige byggeri er

opfart gar en drraekke. Undervejs er mange milepale, og nybyg-
gerierne kan pavirkes af mangel pa arbejdskraft eller materialer
eller som nu af vanskeligheder med at planlzgge og gennemfore

et byggeri inden for det lovbestemte rammebelab.

Fa et overblik over aktuelle byggeplaners. 19

SAB pa Amager SAB i Brgnshgj SABiKgbenhavn N SABi Valby

ABILDGARDEN BELLAH@J I-Il STEFANSGARD ASTERSRAKKERNE

BROHUSET BELLAH@J Il ELLEPARKEN

EKSERCERPLADSEN TINGBJERG I-V SABiKgbenhavn NV FRESIAHUS

FLEXIBO TINGBJERGHJEMMET BISPEBJERGHJEMMET HAFNIAKOLLEGIET NY PR. 15/1-2021

KASTRUPVEJ UNGDOMSBOLIGER TUSINDFRYD BISPEBJERG TERRASSER LYKKEBO

LIVORNOPARKEN UTTERSLEVHUSE FYNSHUSE SKYTTEV/AENGET

SEJLHUSET VALBYHOLM

STRANDLODSHUS SABiHerlev SABiKgbenhavn SV

STRANDLODSVE, PLEJEBOLIGER HERLEVHUSE ASKHOLM SABi Vanlgse

VOLDBOLIGERNE HERLEV AHUSE DYBBOLHUS BONDERUPGARD PLEJEBOLIGER

WITTENBERGHUS SJ/LLANDSHUSE GRENDALSLUND

SAB i Husum TEGLVARKSHAVNEN GRONDALS ALDREBOLIGER
boligerne FALSTERBO HIMMERLANDSHUSE
GLUMSBPARKEN SABiKgbenhavn V HOLMEHUSENE
Strandlodshus HUMLEVANGET ABSALONHUS JYDEHOLMEN
@ strandlodsvej, plejeboliger HUSUM V/ANGE SAX0BO JYLLANDSHUSE
Abildggrden Eraspaen LANGELANDSHUS VESTERBO LONSTRUPHUSE
@ Ve gresnd LOLLIKHUSE REBILDHUSE
3?,% Am;-g.éFB-r-c;;‘es\)“ds“é\ ROLANDSGARDEN SABiKgbenhavn @ SALLINGHUS
\ e TOFTEN SOLUND STILLEDAL
Livornoparl“%gn
Kastrupvej \
Ungdomsboliger *
\ _Femaren
Flexibo @ Kortom SAB

Samvirkende Boligselskaber er danneti 1940 som et datterselskab til KAB,
som i dag er selskabets administrator. | daglig tale hedder selskabet SAB.

SAMVIRKENDE BOLIGSELSKABER
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SAB érsheretning
2016,

Majbritt Linnebjerg

/
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Logoet er levendegjort

Ilustrator Anne Birgitte Andersen fra Brugbar Grafik

har fortolket SAB'’s logo og skabt livi og uden for husene.

Seillustrationen pa forsiden af arsberetningen.

SAB 2019

Organisationsbestyrelsen
beretter

ORGANISATIONSBESTYRELSENS Tl
BERETNING

SAB2018

WOYE Louise Rosenkrands

SAMVIRKENDE BOLIGSELSKABER

Jon Skrentskov



