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POLITIK OG ADMINISTRATION

Aret, der gik

v. formand John B. Sgrensen og
kundechef Annette Birkov

Corona
Viskal passe pa hinanden

POLITISK

Corona. Smittetryk. Forsamlingsforbud. Tre nye ordidet dan-
ske sprog. Ord, der er gdetigen, narvi har skrevet til afdelings-
bestyrelserne om den aktuelle situation. Det har vi gjort ofte
iar, fordi situationen har vaeret sa uforudsigelig og omskifte-
lig. Nu viser det sig endda, at vi er ngdt til at udskyde repree-
sentantskabsmedet, fordi smittetrykket er hgjt, og der er nye
restriktioner. Sddan ma det veere i tiden.

ADMINISTRATIVT

Samfundet omkring os lukkede ned i foraret for sidenigen sa

smat at dbne. Nu er situationen igen skarpet. I alt dette har
SAB veret opsatte pd, at der stadig skal veere narhed og tryg-
hed for beboere og medarbejdere. Det har vaeret vigtigt at fol-
ge krav og anbefalinger og samtidig sikre, at en beboer fx kan

fahjaelp tilatlgse et problemiboligen eller aftale et mgde med

en medarbejder. Jeg oplever, at SAB ogsa kan ga et skridt vide-
re og aflyse eller udskyde store mgder. Det er vigtigt at gd for-

rest og tage beslutninger, der forebygger smitte.

ORGANISATIONEN BERETTER



POLITIK OG ADMINISTRATION

Samarbejde
Nu mgdes vi online

POLITISK

Hvordan samarbejder vi og har en god tone, og hvordan ud-
vikler og styrker vi de interne samarbejdsrelationer i SAB og

med KAB, sa det er med til at udvikle vores beboerdemokrati?

Det har optaget os laeenge. Coronasituationen har skubbet til

vores mader at mgdes pd. Selvom vi glaeder os til igen at kun-
ne mgdes pd helt almindelig vis, har vi faet gjnene op for digi-
tale mgder og gjort os erfaringer med dem. De giver os nye

muligheder - for at involvere, for at inddrage og for at mgdes

pa tvaers. Det tager vi med os videre. Derudover satter vi en

diskussion afroller, ansvar og snitflader pa dagsordenenidet
kommende ar.

ADMINISTRATIVT

I KAB har vi arbejdet hurtigt for at etablere passende mulig-
heder for at afholde online meder, og for at vi alle sammen i
vid udstraekning har detudstyr og de feerdigheder, der skal til,
for at navigere pa online mgdefora. Jeg er imponeret over det
generelle gdpamod og stejle leeringskurver, som alle er gaet
igennem - bade medarbejdere og SAB’s beboervalgte i bl.a.
organisationsbestyrelsen, folgegrupper og afdelingsbestyrel-
ser, der er kastet ud i at mgdes pd skaermen. Hen ad vejen har
dervist sig nye behov og gnsker, fx at atholde afdelingsmgder
online. Her skal ikke kun teknikken, men ogsa de juridiske
rammer vere pa plads.

SAB'’sformand John B. Sgrensen
og SAB’s kundechef Annette Birkov, KAB
Foto: Thomas Brolyng Steen

SAB 2020

SAB for fremtiden
SAB satter sig selv under lup

POLITISK

SAB fyldte 80 ari2020. Vier stolte af vores gamle, eerveerdige

selskab, der - ikke mindst - til alle tider har vaeret med til at

daekke et varierende behov for gode boliger. Den runde fod-
selsdag har ogsa faet os til at se pa selskabet med strategiske

gjne for at vurdere vores position. Er vi fulgt med tiden? Hvor-
dan kommer vi til at sta staerkt, sa vi bliver vurderet som et
attraktivt boligselskab at bo, arbejde og engagere sig i og har
pondus, ndr vi har et politisk budskab, eller vil alliere os med

spendende samarbejdspartnere; alt det vores 7 mal indehol-
der. Det tager vi for alvor hul pa til naeste ar - i tilfredshedsun-
dersggelsen og med en ny kommunikationsstrategi.

ADMINISTRATIVT

Ide senere ar har vi oplevet, at det kan veere vanskeligt at rekrut-
tere nye medarbejdere pa SAB’s vegne til boligomraderne. Kra-
vene til medarbejderne er generelt blevet starre, og der er rift om
kvalificerede medarbejdere. Det giver mening, at SAB har som
et af sine mal at veere en ansvarlig og attraktiv arbejdsplads. I
hgjere grad end tidligere skal potentielle medarbejdere vealge
SAB til, fordi de kan veelge imellem et job i SAB eller et tilsva-
rende job i et andet boligselskab. Valget kan blive nemmere for
den potentielle medarbejder, hvis SAB profilerer sig tydeligere.
Det har betydning, at SAB arbejder aktivt med sit image.
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DET VIL SAB - 7 MAL FOR FREMTIDEN

Mange baekke sma
gor enstor a

SAB har 7 mal for fremtiden, og i selskabet er man opsat pa
at arbejde med malene for gje. Hver for sig udtrykker et mal,
hvad selskabets beboervalgte har prioriteret, og til sammen
setter mdlene retningen for selskabet de naeste ar.

De 7 mal
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MAL 2
SAB skal arbejde med nzerhed

og tryghed for beboere og
medarbejdere.

P
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MAL 3
SAB skal have en velfungerende MAL 4
drift, hvor ny teknologiindferes SAB skal arbejde for at styrke og
med omtanke. udvikle beboerdemokratiet.

“J

MAL 6
SAB skal vaere en aktiv spiller

pa den politiske scene.

MAL 5

SAB skal vaere en ansvarlig
og attraktiv arbejdsplads.
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DET VIL SAB - 7 MAL FOR FREMTIDEN

Vild med Vilje teenkes ind i plan for
SAB Skyttevaenget

SAB Skyttevaenget i Valby stér over for en omfattende re-
novering af afdelingen i henhold til en helhedsplan stattet
af Landsbyggefonden. [ foréretinspirerede foreningen Vild
med Vilie p& en workshop til, hvordan de i afdelingen kan
indtaenke en starre biodiversitet i udearealerne, som taenkes
ind i det videre forlab.

“l dag har vi kedelige grenne graesplaener, der ikke
bliver brugt. Vild med Vilje giver os muligheder for
at skabe mere liv med flere forskellige dyr og
planter. Det bliver forskelligt fra gardrum til
gardrum og mere spaendende. Vores forventning
er, atflere far lyst til at bruge arealerne.”

Gertie Elleby, Afdelingsbestyrelsen, SAB Skyttevaenget

SAB er medlem af Vild med Vilje

SAB blev i januar medlem af foreningen Vild med Vilie og
opfordrer alle boligafdelinger til at t& analyseret deres mu-
ligheder for at fa sterre biodiversitet pa de udenders fael-
lesarealer. lkke kun dyr- og planteliv kan blive mere rigt og
varieret, det kan oplevelsen for beboerne ogs§, hvis man
udvikler de grenne omréder.

MAL1

SAB skal veere et boligselskab med
sunde, tidssvarende og baeredygtige
boliger med et godt bomilje.

Opmarksomhed pa psykisk sarbare beboere

Hvad kan man gere, nér en beboer er psykisk sérbar og
entenforstyrrer naboerne eller tydeligvis ikke har det godt?
Det optager mange afdelingsbestyrelseri SAB. En gruppe
bestyrelsesmedlemmer tog initiativ til et temamegde i januar.
40 bestyrelsesmedlemmer troppede op til temamedet for
at hare Psykiatrifonden fortaelle om psykisk s&rbarhed og
{8 en sterre forstelse for, hvordan det kan vise sig, og for at
{8 en personlig fortzelling fra en ambassader fra En af Os.
"Alle ved noget, men alle ved alligevel ikke noget om det.
Og man herer hele tiden om besparelser i psykiatrien, hvor
der bliver nedlagt pladser. Derfor ville det vaere godt med
oplysning om, hvad psykisk s&rbarhed er, og hvad man kan
gere, hvis man mader en udsat beboer i boligatdelingen,”

siger Christina Holm Nielsen, SAB Lollikhuse, der var i
arbejdsgruppen.

Formand fra store selskaber star sammen

SAB's formand John B. Serensen har med mellemrum ind-
lzeg i dagspressen om aktuelle emner, hvor han markerer
SAB's behov eller et politisk standpunkt. | 2020 opfordrede
hanbl.a.iet debatindlzeg til, at der fastsaettes rammer for et
acceptabelt stgjniveau ved renoveringer. Det gjorde han i
feellesskab med formaendene for de andre store selskaber

i KAB-feellesskabet - Boligselskabet AKB, Kebenhavn, Bo-
ligforeningen 3B og Frederiksberg Forenede Boligselskaber.

I MAL 6
i } SAB skal vaere en aktiv spiller pa den

politiske scene.

SAB 2020

Fortszettes —




DET VIL SAB - 7 MAL FOR FREMTIDEN

Ejendomskontoret kan klare klager

| efterdret atholdt KAB et webinar for medarbejderne tilknyt-
tet SAB's ejendomskontorer om, hvordan man skal forholde
sig, og hvad man ger, nér beboere klager over deres naboer.
De fleste klager over brud p& husordenen kan nemlig hdnd-
teres af medarbejderne pa ejendomskontoret.

2\ MAL 5

SAB skal vaere en ansvarlig og
attraktiv arbejdsplads

Tryghedsskabende indsatser
forebygger kriminalitet

En raekke SAB-boligatdelinger p& Amager f&r r&dgivning
til at takle forhold, der ger beboerne i atdelingerne utrygge,
fx lokal kriminalitet. Det sker i samarbejde med boligsociale
konsulenter og med projektmidler fra Trygfonden.

SAB Fresiahus

Beboerne er flyttet ind i SAB Fresiahus

P& det gamle Granttorvet i Valby var det nye etagebyggeri
SAB Fresiahus med 30 familieboliger og tre ungdomsboliger
klar til indflytning i september. Med til bebyggelsen harer
foruden et fzelleslokale ogsé en feelles tagterrasse og en
taghave med et stort fzelles vaeksthus.

MAL 1

SAB skal veere et boligselskab med
sunde, tidssvarende og baeredygtige
boliger med et godt bomilje.

I Husum holder de madpakkemgder

Lokalt ansatte i SAB's boligafdelinger mades hvert kvartal
med boligrédgivere fra Kebenhavns Kommune. P& 'mad-
pakkemaderne harer boligrédgiverne om nye udfordringer
i bestemte opgange, og de lokale medarbejdere f&r tip til,
hvad de kan gere i en akut situation.

0 Qo MAL 2

[I'\\_o_n SAB skal arbejde med naerhed og
Sl

tryghed for beboere og medarbejdere.
L J

SAB har et socialt fokus

BOLIGSOCIALE INDSATSER

+ SAB Tingbjerg og SAB Utterslevhuse 2020-2024
+ SAB Fynshuse 2018-2021

+ SAB Elleparken 2021-2024 - starter 1. januar 2021

SOCIAL VICEVART
+ SAB Abildgarden

ORGANISATIONEN BERETTER



DET VIL SAB - 7 MAL FOR FREMTIDEN

SAB Hafniakollegiet star feerdigt. Neermeste nabo

er Hatnia-Hallen, ogigarden og pé svalegangene
férbeboerne deres eget helle.
Foto nederst: Theis Ballegaard. Foto averst: Carina Borum

SAB Hafniakollegiet bliver rggfrit

Det nye SAB Hafniakollegieti Valby bliver selskabets forste
regtri boligatdeling - inde som ude. Det kommer 140 stu-
derendetil at nyde godt af, nar de flytter ind i starten af 2021.
Lzes mere om kollegiet p& s. 20.

MAL1

SAB skal veere et boligselskab med
sunde, tidssvarende og baeredygtige
boliger med et godt bomilje.

SAB 2020

Det vil SAB - 7 mal for fremtiden

Beboervalgte i SAB formulerede i feellesskab de 7 mél hen-
over 2018, og repraesentantskabet vedtog 'Det vil SAB - 7

mal for fremtiden’ i januar 2019.

Tilfredshedsundersggelse er procesorienteret

Interesserede beboervalgte er med i arbejdsgruppen om-
kring tilfredshedsundersagelsen og er hele vejen igennem
pa sidelinjen. Gruppen har vaeret med til at definere selve
undersagelsen og har indflydelse pa alle faser af den. Andre
beboervalgte har meldt sig pa banen som interesserede
lokale ambassaderer, der f&r mulighed for at falge under-
segelsen lidt taettere og undervejs kan bakke op. Interesse-
rede kan til enhver tid vaelge at komme med, b&de beboer-
valgte og beboere. Siden efter&ret 2020 er mader atholdt
online. Medarbejdere tilknyttet ejendomskontorerne f&r
ogsa lebende nyt om undersagelsen og kan bakke op. Laes
mere om tilfredshedsundersagelsen pa s. 10.

Pa ferie med andre fra KAB-faellesskabet

44 beboere i SAB tog p& sommerferie med andre beboe-
re i KAB-fllesskabet. Familierne var ad to omgange pé
Pindstrup Centret p& Djursland, og seniorerne var pé se-
niorhajskolen Rude Strand i Dstjylland. | alt 246 beboere
deltogide tre ophold, der var arrangeret af KAB og stattet
af Arbejdsmarkedets Feriefond.



BEBOERDEMOKRATI

De zldste er
staerke sammen

Bestyrelserne i de fem aeldreboligafdelinger i SAB har en
'ERFA-gruppe’, hvor de udveksler erfaringer og inspirerer

hinanden. De tager ogsd fat pa forhold, muligheder og
udfordringer, der gor sig geeldende pd tvaers af deres
afdelinger. Dem vil gruppen gere noget ved.

Bjarne Wagner, Jonna Oulund og Hanne Brogaard er klar til
attage enny udfordring op. Fem minutterikl. 13 pa en vinter-
merk decemberdag sidder de derfor klar ved skaermene til et
digitalt mede; for to af dem er det deres forste digitale mode
nogensinde. Den yngste er 70 ar, den ldste er 79 ar. De tre
pensionister stiller op for at fortzelle om ERFA-gruppen og alle
de muligheder, de synes, de far, nar de star sammen og far en
feelles stemme.

Syg og sengeliggende gor ensom

Bestyrelserne i de fem afdelinger er pa vej med et brev til So-
cialudvalget pd Kgbenhavns Radhus, hvor de anmoder om et
meode. De vil fortzelle politikerne om de mange syge, sengelig-
gendeborgereikommunen, deridisse ar bliver visiteret tilen
®ldrebolig.

"Jeg gar ud til nye beboere med en blomst og velkomstmateri-
ale. Et par gange har de veeret s kede af det, at de har graedt.
De ville hellere pa plejehjem,” fortaeller Hanne Brogaard, for-
mand for bestyrelsen i SAB Livornoparken pa Amager.

Jonna Oulund fra bestyrelsen i SAB Voldboligerne pa Christi-
anshavn supplerer: "Med den ene hand giver man penge til
aktiviteter for at modvirke ensomhed, med den anden hand
visiterer man borgere til ensomhed. Man anbringer demibo-
liger, hvor de er overladt til sig selv.”

Tidligere skulle man vaere selvhjulpen for at fa en zldrebolig.
Det skal man ikke leengere. ERFA-gruppen vil debattere med
politikerne, hvad det betyder for den enkelte, og hvad det be-
tyder for faellesskabet i en afdeling, nar en stgrre procentdel
afbeboerne ikke kan deltage.

Kgbenhavns Kommune har anvisningsrettil alle zeldreboliger.
Derfor vil erfagruppen ogsa tage andre spergsmal op med So-
cialudvalget pa et eventuelt mgde. Skal der ikke fx etableres
en intern venteliste, sd man har mulighed for at flytte til en
anden bolig i en afdeling, der pga. placering, etage eller fx
storrelse kan veere mere attraktiv for den enkelte? I gruppen
er de enige om, at det er uacceptabelt, at man som beboerien
eldreboligafdeling ikke har denne fortrinsretidag.

IT kan give ny kontakt

Mange beboere i ®ldreboliger er ikke sa digitale. Bestyrelser-
ne deler fx stadig alt ud pa papir, sa alle kan folge med og ved
besked. Szerligtien coronatid far mange imidlertid gjnene op
for, at de digitale mader at kommunikere giver nye mulighe-
der. Som Hanne Brogaard fx, der fortzeller, at hun for tiden
leeser godnathistorier for sit barnebarn via Messenger.

"I Voldboligerne har vi sammen med Zldresagen en IT-Café,
hvor beboerne kan komme med alle slags spgrgsmal. De kom-
mer endda opiboligen og hjeelper med en stationaer computer
eller et tv, hvis det skulle vare,” forteeller Bjarne Wagner, for-
mand i SAB Voldboligerne.

ORGANISATIONEN BERETTER



BEBOERDEMOKRATI

"Mange ger steerk.
Vi bliver nemmere hort,
nar vi gar sammen.’

Bjarne Wagner, formand for SAB Voldboligerne

Fortiden er det vanskeligt at mades pga. corona, s bestyrelserne finder pa

andre mader at gleede beboerne. | SAB Livornoparken har alle faet en
julekalenderipostkassen, ogi SAB Voldboligerne kan alle lytte til festlig
harmonikamusik i gdrden, nér en nisseklzedt musiker spiller op. Fra venstre
er det Bjarne Wagner, Jonna Oulund og Hanne Brogaard.

Foto: Gry Abrahamsen

I ERFA-gruppen folger de erfaringerne med IT-Caféen i SAB
En zldrebolig Voldboligerne taet fra sidelinjen. Er tilbuddet det rigtige, og er

detinteressant for deandre afdelinger med etlignende tilbud?
En eldrebolig er en zeldre- og handikapvenligt indrettet et-

eller toveerelses bolig i en bebyggelse med elevator. Man er Fremtiden bringer mere

berettiget til at & en zldrebolig, hvis man ikke har mulighed IERFA-gruppen har de en hel gnskeliste over alt det, de gerne
for atindrette sin nuvaerende bolig hensigtsmaessigt, og man vil-for atblive klogere, for at netveerke, for at komme igennem
seger om en aldrebolig via sin kommune. En eventuel zeg- med deres budskaber. I1gbet af 2020 har de holdt mgderialle
tefeelle kan flytte med. | en zldrebolig er man berettiget til fem xldreboligafdelinger, og det har veeret leererigt. Nuvil de
at {8 samme hjemmehjzelp, som hvis man boede i en almin- derfor gerne videre ud i landet og gaeste andre ldreboliger.
delig bolig. Jonna Oulund, Hanne Brogaard og Bjarne Wagner fortealler,

at de gerne vil lade sig inspirere af, hvilke aktiviteter andre
eldreboligertilbyder, oghvordan de indretter sig og udnytter
bygningerne.

Om aldreboligafdelingernes 'ERFA-gruppe’

"Vi ser for os, at ®ldreboligafdelinger i andre selskaber i
Erfagruppen bestér af repraesentanter for SAB Voldboliger- KAB-fellesskabetkan seidéeniat gd sammen ogogsa samler
ne, SAB Valbyholm, SAB Husum Vaenge, SAB Livornopar- sigierfagrupper. S& kunne vi mgdes 1-2 gange arligt pa tveers

ken og SAB Grandals Zldreboliger og blev dannet i 2019 af KAB-fzellesskabet. Ikke kun tilalmindelig erfaringsudveks-
pa initiativ af nogle af deltagerne. Gruppen mades hver an- ling, men ogsa for at afsgge, om viind imellem kunne sta ster-
den maned pa skift i de forskellige afdelinger. Der er en kere, hvisvigik sammen for at treenge igennem med et budskab.
dagsorden il hvert made, og hver afdeling kan stille med op Sa ville viblive 'de gra pantere’,” siger de tre samstemmende.

til tre deltagere til et made. Det er muligt at tage en eller fle-

re med, som er szerligt interesseret i aktuelle emner. Sidste Tak for nu

punkt pad dagsordenen hver gang er at aftale tid og sted for Novicerne blandt dagens mgdedeltagere erikke afskraekkede.
naeste made. Det digitale mgde var 'helt okay’, og kl. 13.50 forlader de tre

pensionister mgdet.

SAB 2020 9



SIDEN SIDST

Sidenssidste
repraasentant-
skabsmade

Boligafdelingernes repraesentanter stillede en raekke
forslag pd repraesentantskabsmgdet 1 2020, og nogle
af dem blev vedtaget. Se her, hvordan de er videre.

SAB skal gennemfere entilfredshedsundersegelse
Forslag fra afdelingsbestyrelserne i SAB Bellahgj I-1I
og SAB Astersraekkerne

SAB gennemfprer i 2020-2021 sidelgbende to undersggelser
afhenholdsvis beboernes og afdelingsbestyrelsernes tilfreds-
hed i tre faser: 1) Telefoninterview, 2) spgrgeskemaundersg-
gelser og 3) workshop. Resultaterne fra en fase bruges til at
tilretteleegge den efterfolgende fase. Firmaet WSP gennem-
forer undersogelsen.

Undersggelsen og de enkelte faser forberedes i teet samarbej-
de med beboere ogbeboervalgte. De er ogsa med til at bearbej-
de resultaterne, der skal bruges til at forbedre beboernes op-
levelse af at bo i SAB og forbedre afdelingsbestyrelsernes
oplevelse af at veere beboervalgte i selskabet.

SAB skal arbejde for, at KAB's ydelser er til at
gennemskue
Forslag fra afdelingsbestyrelsen i Bellahgj I-I1

KAB holdt et temaarrangement for afdelingsbestyrelserne i

SABden4. martsom KAB's ydelser og er derudoverigang med
at udvikle et nyt, mere overskueligt katalog over ydelser.

10

Pnske om gront fokus

Muligheden for granne atdelingsregnskaber blev efterspurgt
pa repraesentantskabsmedet. En boligatdeling kan beslut-
te atf8 udarbejdet et grant regnskab, der viser afdelingens
forbrug af vand, varme, gas, el og fx solceller og udviklingen
over fem &r. Netop dette regnskab saetter fokus pa forbrug

og kan bruges til at sikre en baeredygtig udvikling.

SAB skal informere om Landsbyggefondens krav
til ventilation
Forslag fra afdelingsbestyrelsen i Bellahgj I-I1

KAB har udarbejdet et generelt notat om mekanisk ventilati-
on, inklusiv Landsbyggefondens og Kgbenhavns Kommunes
krav til ventilation, der er sendt til afdelingsbestyrelser med
helhedsplaner.

Boligafdelingernes regnskaber, langtidsbudgetter,
langtids- og aktivitetsplaner skal vaere
tilgaengelige pa sab-bolig.dk

Forslag fra afdelingsbestyrelsen i SAB Jyllandshuse

En afdelings regnskaber, langtidsbudgetter, langtidsplaner
og aktivitetsplaner kan ses pa sab-bolig.dk under den enkelte
afdeling.

En atdelingsbestyrelses rolle og ansvar skal
praeciseres i SAB’s vedtaegter
Forslag fra afdelingsbestyrelsen i SAB Glumsgparken

SAB’s vedtaegter angiver en afdelingsbestyrelses juridiske rol-
le og ansvar. Som et supplement har KAB udarbejdet en over-
sigt over ansvarsfordelingen og snitflader i beboerdemokrati-
et, som alle afdelingsbestyrelser i SAB i lgbet af 2021 bliver
praesenteret for. Oversigten kan brugesikonkrete samarbejds-
relationer, som diskussionsoplag og til at udvikle samarbejdet.

ORGANISATIONEN BERETTER



BYUDVIKLING

Claraville ud af den taette
by - og valgte Tingbjerg

Et nyt boligtilbud til studerende i Kgbenhavn tiltraekker med
feellesskab, granne omgivelser og yderst billig husleje. SAB har
som forsgg omdannet en blok med familieboliger i SAB
Utterslevhuse til deleboliger i et bofaellesskab for unge

22-3rige Clara Stjdrnqvist dbner dgrentil altanenisit nye hjem
og tager en dyb inddnding.

"Jeg kommer fra en lille lejlighed pa Ngrrebro. Det her med
atkomme ud af den helt teette by, ud til lidt mere natur, det er
virkelig dejligt. Det har jeg savnet,” siger hun og lader blikket
hvile pa Vestvoldens traekroner, som hun har frit udsyn over
fra tredjesals hgjde.

Claralgsriver sig og fortsaetter rundvisningen i den store fire-
verelses bolig, som hun deler med to roomies. De har hver
deres vearelse og deles om kgkken, bad og stue. Sadanne mi-
nibofzellesskaber er der 15 afi det nye bofaellesskab forialt 45
unge i SAB Utterslevhuse i Tingbjerg.

Ngrrebropigen ankom med sine flyttekasser for 14 dage siden
og er kommet godt pd plads pa sit private veerelse med en hyg-
gelig blanding af oldefars spisebordssaet, loppefund og farve-
rige rober pd abent bgjlestativ. I den store falles stue er der til
gengald ikke fare for, at det lille tv og hvide tgrrestativ kom-
mer op at skendes om pladsen. Den skal Clara i gang med at
indrette sammen med sine roomies, Eva og Petyo.

Match med roomies

Ansggerne til boligerne i bofaellesskabet har alle udfyldt et
sporgeskema med spgrgsmal om fx holdninger til opvask pa
kegkkenbordet og decibel pa anlaegget. Herefter er de matchet
med ligesindede. Det skal sikre, at der er gode muligheder for
succes med at bo sammen. Clara kendte ikke pa forhand sine
roomies, men det passer hende fint:
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MAL 1
SAB skal vzere et boligselskab med
sunde, tidssvarende og baeredygtige

boliger med et godt bomilje.
_ J

"Deter en chance for atlere nye, ssde mennesker at kende. Jeg
har tidligere boet sammen med veninder, og det har varet
dejligt, men det kan ogsa vaere svaert at mixe venskab og prak-
tiske udfordringer. For mig betyder det meget, at vi kan veere
abne om de udfordringer, der opstdr, og det kan man maske
lettere, nar man ikke skal vaere bekymret for, om man stadig
er venner.”

Naren afde unge flytter, vil de to tilbagevaerende fa mulighed
for at deltage i samtale med og valg af en ny roomie.

Vikan dele meget mere
Bofallesskabet med de andre unge naboer gleder Clara sig
ogsatil at deltagei.

"Det er fedt at veere med til at starte noget op. Vi har mulig-
heder foratfinde enlidt mere baeredygtiglivsstil. Allebehgver
fx ikke at have egen stgvsuger - vi kunne maske dele et par
stykker. Hvis vikan udvikle denidé, er der meget, vikan dele.
Jeg hdber ogsa, at vi kan arrangere fallesspisning og faelles
arbejdsdage,” siger hun.

Fortseettes -
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Claraharandre unge
mennesker omkring sig,
men kan lukke deren til
siteget vaerelse, nar
hun vil. Foto: Thomas

Brolyng Steen

De unge i bofeellesskabet har radighed over et falleslokale i
stueetagen, hvor Clara har en idé om at se noget gro.

"Der mavaere et potentiale for at plante nogle frg her. Jeghar
provet det for med morgenfruer og koriander. Og der har jeg
vist en god allieret i min roomie, Eva, som har en hel del plan-
ter med sig,” siger hun med et smil.

Meget for pengene
Fallesskabet var et tilvalg for Clara, men en anden og meget
jordneer faktor spillede ogsa ind. Huslejen inkl. forbrugligger
pa 2.571-3.584 kr. atheengig af storrelsen pa vaerelserne.

"Det er en bonus, at det er billigt. Nu hvor jeg er i gang med
studier, har jeg ikke tid til at have sa meget arbejde. Her kan
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Om bofallesskabet i SAB Utterslevhuse

Muligheden for at danne bofzellesskabet opstod, da Kaben-
havns Kommune nedlagde et bofzellesskab for voksne med
nedsat funktionsevne, og dermed fritstillede de 15 store bo-
ligeri SAB Utterslevhuse. Herfra voksede ideen. Boligerne
kraevede en smule ombygning, herunder hoveddare til de
private vaerelser i hver bolig.

Boligerne bestod af en blanding af tre- og fireveerelses
lejligheder. | processen viste det sig, at de treveerelses blev

for dyre til at vaere attraktive for de unge. Problemet blev last

ved at opsaette en skillevaeg i stuen i disse boliger, sé& alle
boliger i dag er p& fire vaerelser og deles af tre unge.

Bofeellesskabet er godkendt som forsag aft Kabenhavns
Kommune og Transport- og Boligministeriet og laber i fem
ar, hvorefter det skal evalueres.

"Vier optaget af at bidrage til at lase manglen pa ung-
domsboliger i Kebenhavn, og vi har laenge hatt et anske
om at udvikle boliger med en hgjere grad af fallesskab,
end man harifx kollegieboliger. Samtidig er vii gang med
en stor udviklingsplan for Tingbjerg, som netop handler
om at skabe storre variationi boligformerne. Bofzelles-
skabet for unge kombinerer pa fineste vis de ambitioner,”

Pernille Haholt, SAB's organisationsbestyrelse

gkonomien haenge sammen, selvom man kunhar SU. Og man
far meget for pengene,” forklarer hun.

Til daglig tager hun turen til studiet pa DTU i Lyngby pa cykel
og kan i gvrigt efter flytningen korte ruten ned med flere ki-
lometer. Og vennerne i byen kan hun na pa en halv time.
"Ivirkeligheden er der ikke sa langt ind til byen. Der er lidt
snobberiblandtunge omkringbeliggenhed. Altbehgverikke

at ligge en spytklat vaek. Jeg ville gerne prgve noget andet,
siger hun.

ORGANISATIONEN BERETTER
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Byudvikling i Tingbjerg

SAB, fsb og Kabenhavns Kommune praesenterede i 2015
en ambitigs, fzelles strategifor byudvikling af Tingbjerg. Man-
ge tiltag spiller sammen og skal udvikle Tingbjerg som en
gren, aktiv og &ben boligby under overskrifterne:

+ Bedre forbindelser til naturen og byen
* Nye private boliger mellem husene

+ Udvikling af uderum

+ Udvikling af Ruten

* Nyteaenkning af de kommunale institutioner

Omradet er kategoriseret som en 'hard ghetto’ p& Transport-
og Boligministeriets ghettoliste og skal dermed nedbringe

andelen af almene boliger til 40 % i 2030.

Ny bog om Tingbjerg er udgivet

Fagfolk fra arkitektskolen i Arhus har sat
udviklingen af Tingbjerg ind i en sterre
forteelling om velfeerdssamfundetibogen
"Tingbjerg - vision og virkelighed’, der
udkomi september. Bogproduktionen er
finansieret af SAB, fsb og en raekke fonde.

Langtfratfordommen
Vennernes reaktioner var blandede, da Clara fortalte om sin
flytteplaner.

"Nogle synes, det var fedt, men der var da ogsd et par stykker,
som sagde: Uhh, flytter du til en ghetto?”

Selvkendte hun Utterslev Mose, men havde aldrig for sat sine
beniTingbjerg, da hun drog afsted for at se boligen i bofaelles-
skabet.

"Jeg blev overrasket. Fordommene om omradet faldt jo helt
til jorden. Her er supergregnt og en god stemning. I gvrigt er
mine venner vilde efter at komme pa besgg - ogsa dem, der
var forbeholdne til at starte med,” fortaeller hun.

SAB 2020

Detkommende plejehjemi Tingbjerg far plads til

120 beboere. | stueetager bygges butikslokaler

og overst planlaegges et aktivitetscenter.

Turen er kommet til Store Torv

Efter at Lille Torv pa Ruten er blevet til det flotte, nye torv
Bygérden, er det Store Torvs tur til at undergé en forvand-
ling. [ farste omgang er den midterste del af den nedslidte
butiksdel revet ned i efteraret. SAB prioriterede, at nedriv-
ningen skete s8 baeredygtigt som muligt. Derfor blev beto-
nen knust p& stedet og skal genanvendes, nar fundamentet
til de kommende, nye private boligblokke pé stedet skal
stebes i det nye &r. Vinduer, pergolaer og bl.a. lamper er
ogsa taget ud med henblik p& at blive genanvendt.

Siden hen skal resten af det gamle butikscenter rives ned,
og der skal bygges et stort og spaendende plejehjem, hvor
der bl.a. bliver et aktivitetscenter for bdde beboere og zeldre
iomradet. Nybyggerierne bliver i stil med det avrige karak-
teristiske gule murstensbyggerii Tingbjerg. Falg med i sidste
nyt om byudviklingen pé tingbjergforum.dk
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DRIFT

Aftald skal ikke lzengere ! SN \

bare smides ud

Mere affald skal sorteres, sd det kan genanvendes, og
for at mindre affald skal forbraendes. En raekke
initiativer skal gge opmaerksomheden pd, hvordan vi
alle sammen handterer vores affald.

A

MAL 3
SAB skal have en velfungerende
drift, hvor ny teknologiindfares
med omtanke.

Foto: Mikal Schlosser

Tak, fordi du sorterer

Hen over efterdret har SAB-medarbejdere lagt ansigter til
kampagnen ‘Tak, fordi du sorterer’. Plakater i opgangene, en
flyer i postkassen og grenne fodspor pé de udenders fellesa-
realer til affaldsbeholderne har sat fokus p4, at affaldet skal
sorteres. Mélet med kampagnen er at age bevidstheden om
affaldssortering og bidrage til, at flere beboere sorterer mere.

"Det har vaeret vigtigt for os at understre-
ge, at vi bestemt ikke starter fra bunden af.
Masser af affald bliver allerede sorteret,

og det vil vi gerne takke vores beboere for.
Vihar derfor et godt udgangspunkt for at
sortere endnu mere af hensyn til miljeet,
og det kan ikke siges for tit: Tak, fordi du
sorterer.”

Jeanette Staudorf, SAB's organisationsbestyrelse
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Sociale arrangementer kan gge fokus
pa sortering

En gruppe af beboervalgte i afdelingsbestyrelser praesen-
terede pa repraesentantskabsmadet i januar en stribe af
gode idéer til, hvordan manien boligatdeling eller pé tvaers
afflere afdelinger kan stable sociale arrangementer pé be-
nene, som pé forskellig vis kan bidrage til at age sorteringen.
Find idéoversigten pa sab-bolig.dk.

TIL BEBOERVALGTE OM SORTERING OG GENBRUG AF AFFALD

SADAN KAN |
HJ/ELPE BEBOERNE
MED AT SORTERE

0G GENBRUGE MERE

Mange af jer er optaget af, hvordan | kan hizel ing. Her er idéer til
lokale tiltag i boligafdelingen eller pa tveers af afdelinger, hvor | samtidig kan legge op til festligt samvaer og
socialt sammenhold. Nogle tiltag kan nemt udfares, og andre kreever lidt forberedelse. God fornajelse med dem.

OPRYDNINGSDAG 10PGANGEN

Invitér til en feelles arbejdsdag, hvor | laver sjove lege Invitér til opgangsmader om affald, oglav evt.kon-
med bornene, fx en affaldsskattejagt, stafet eller kurrencer imellem opgangene. Beboerne skal leere
szskkelob, hvor barnene ogsh skal sortere affald. hinanden godt at kende, sa det er naturligt at hiselpe
Helst det sveere affald, fx juice- og meelkekartaner hinanden.

0g kakaobrikker, der ikke skl i pap, meni restaffald
Husk preemier, medalier eller diplomer til barnene, og
afsiut evt. med mad eller snack

FESTER 0G MODER
Opstil spande til sortering tl sommer- og julefesten,
feellesspisningen afdelingsmedet mm. s4 det biiver
naturligt at sortere. Det giver anledning il at f4 en
snak om affald og motiverer beboerne tl at sortere

seiv. Lav fx en affaldsouiz med presmier som et
festiigt indslag

LOPPEMARKED
Invitér til et lappemarked lige efter jul eller fx sommer-
ferie, 54 legetaj, toj og kakkenredskaber kan gen-
bruges et nyt hjem

BYTTEHYLDER 06 -MARKED
Skab byttehyider med toj og fx bager
0g blade i vaskekzzlderen - og in-
vitér il et byttemarked, hvor man
kan bidrage med ting 0g sager ti
genbrug og tage noget andet med
hiem. | kan ogsé byde pé kaffe og

ENTUSIASTISKE BORN 0G UNGE
TIL DIG SOM
BEBOERVALGT cer og lege, men ogsa med gode

skilte. Brug bornene aktivt, tag
et bilede af Asta!, der viser.
at bl or papir' g f3 dem ti at
hizelpe de voksne. Involvér Kii-
mainteresserede unge.

Sager i Beboerklagenavnet

| regnskabséret 2019-2020 er 55 sager afgjort i beboer-
klagenaevnet, og SAB fik helt eller delvist medhold i 35
sager. 60 % af alle sager drejede sig om husorden, og
20 % om el, vand og varme. Derudover handlede 5 sager
om ind- og udflytning og to sager om lejemélets stand.

SAB 2020
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Husk at tage en rulle
med gronne bioposer
1l din kekkenkury

® B
VAGTIAVIE @

Holderne til bioposer bliver temt nzesten lige s& hurtigt,

somde bliver fyldt. Foto: Mikal Schlosser

Det skal vaere nemt

Hvordan kan det blive nemt for beboerne at h&ndtere og

sortere affaldet rigtigt? Det var malet med en lokal kampag-
ne i SAB Bellahgj hen over efterdret. Afsaettet var en raekke

observationer, som SAB's lokale medarbejdere havde gjort,
fx at der 1& mange almindelige plastikposer i beholderne til

bioaffald, og at der hver mandag - efter en weekend - er ef-
terladt mabler, hdrde hvidevarer og lignende i terraenet. Stort

affald, der egentlig skal smides ud pé& storskraldspladsen.

Som del at kampagnen haenger der nu holdere med biopo-
serialle opgange, s& man kan tage en rulle med sig op, nar
man alligevel stdr og venter p8 elevatoren. Samtidig er der
stillet en traekvogn og saekkevogne til radighed til at trans-
portere stort og uh&ndterligt affald.

"Argumentet var, at vi skulle gere det sa nemtfor
beboerne at bruge bioposer, at de ikke kunne lade
veere, og jeg ma bare sige. Det kan betale sig at
bruge dentid, det tager - for det virker. Det er
virkelig en succes. Nu er der 100 % grenne

bioposer ibiobeholderne.”
Henrik Holm, driftslederassistent i SAB Bellahg;j

Fortseettes —
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Mig og Min Bolig er ogsa til dig

Alle beboere i SAB kan vaelge at bruge beboerappen Mig

og Min Bolig. Hen over sommerménederne gennemtarte

SAB en informationskampagne under overskriften 'Mig og

Min Bolig er ogsa til dig'. Alle beboere fik en flyer i postkas-
sen, og i opgangene hang farverige plakater. Appen kan

bruges til kontakt med ejendomskontoret, n&r der fx er en

opgave i boligen, der skal ordnes.

o
Hant oppan

M
Min

MIG OG MIN BOLIG
ER OGSA TIL DIG

Vi DU KONTAKTE EJENDOMSKONTORET MED
[EN OPGAVE. MAR DET PASSER DG

OMSKER DL DIREKTE SERVICE- INFO, MAR YANDET
FI LLUKKES?

OP MOD HVER TREDUE | DiMN AFDELING
BRIGER ALLEREDE MIG 05 MIM BOLUG.
DL KAN OGSA FA GLEDE AF APPEN.

Gl
Tk KAB
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Det daglige arbejde i afdelingerne er
organiseret i driftsfaellesskaber

e HERLEV SAB HerlevAhuse og SAB Herlevhuse

e TINGBJERG SAB Tingbjerg -V,
SAB Tingbjerghjemmet og SAB Utterslevhuse

e HUSUM @ST SAB Toften, SAB Langelandshus og
SAB Rolandsgérden

e HUSUM VEST SAB Husum Vaenge og
SAB Falsterbo

e HUSUM SYD SAB Humleveenget og SAB Lollikhuse

e BR@NSHGJ SAB Bellahg;j |-Il, SAB Bellahgi Il
SAB Tusindfryd, SAB Grandals £ldreboliger,
SAB Sallinghus

e VANLGSE NORD SAB Rebildhuse, SAB Jydeholmen,
SAB Himmerlandshuse, SAB Jyllandshuse,
SAB Holmehusene og SAB Lanstruphuse

e VANLGSE SYD SAB Stilledal og SAB Grendalslund

e VALBY SAB Valbyholm, SAB Elleparken, SAB
Skyttevaenget, SAB Lykkebo, SAB Astersraekkerne og
SAB Fresiahus og pr. 1/1-21 SAB Hafniakollegiet

e BROKVARTERERNE SAB Stefansgérd,
SAB Saxobo, SAB Absalonhus, SAB Vesterbo,
SAB Fynshuse, SAB Bonderupgérd og SAB
Bispebjerghjemmet

e AMAGER VEST SAB Sejlhuset, SAB Brohuset,
SAB Flexibo og SAB Eksercerpladsen

e AMAGER @ST SAB Abildgérden,

SAB Wittenberghus, SAB Strandlodshus, SAB
Livornoparken og SAB Kastrupvej Ungdomsboliger

e SYDHAVNEN SAB Sjzellandshuse, SAB Dybbglhus,
SAB Askholm og SAB Teglvaerkshavnen

e IKKEIDRIFTSEZLLESSKABER
SAB Glumsgparken i Husum, SAB Voldboligerne

pa Christianshavn og SAB Bispebjerg Terrasser i
Kgbenhavn NV

SAB 2020
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SAB skal vaere en ansvarlig
og attraktiv arbejdsplads

Skakte skal lukkes

SAB har meldt ud, at alle affaldsskakte skal lukkes. Skakte

lzegger ikke op til, at beboerne sorterer affaldet. Erfaringen

er, at det koster mange mandetimer i atdelingerne at eftersor-
tere affaldet, sa sorteringen lever op til kommunens krav. Det

er samtidig en arbejdsopgave, som udfordrer arbejdsmiljzet

for lokale medarbejdere.

| takt med at mere og mere affald kan genanvendes, skal
affaldet nemlig sorteres i flere og flere fraktioner. | 2021 har
Kebenhavns Kommune allerede annonceret, at to ekstra
fraktioner kommer til, nemlig maelke- og juicekartoner samt
toj.

Nu er det op til beboerne i boligafdelingen at beslutte at
lukke affaldsskaktene i netop deres afdeling og beslutte sig

for en alternativ affaldslasning, som fremmer affaldssorterin-
gen. En ny lasning skal vaere bekvem for beboerne og sam-
tidig leve op til kommunens krav om placering og tilgaenge-
lighed, s& affaldet er til at komme til og hdndtere med

skraldebiler. | flere af SAB's afdelinger er pladsen ikke til den

helt rigtige lzsning, og det kan veere en béde lang og om-
staendelig proces at f& de nadvendige godkendelser.

Beboerne i SAB Tingbjerg og fire boligatdelinger mere har
stadig til gode at tage stilling til, hvordan affaldet i deres af-

deling skal hdndteres fremover.
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Millionkontrakt
underskrevet for
nyt Selund

Endelig kan man ane konturerne af Det nye Sglund
i Kgbenhavns Skyline: ZUBLIN A/S har vundet
totalentreprisen, og byggeriet gdrigangistarten af
2021.

SAB og ZUBLIN A/S har underskrevet en totalentreprisekon-
trakt pd knap 800 mio. kr. for udferelsen af Det nye Sglund.
Det nuvarende plejecenter fra 1980 er sa slidt og utidssvaren-
de, at det ikke kan svare sig at renovere det, sd SAB har sam-
men med Sundheds- og Omsorgsforvaltningen i Kebenhavns
Kommune arbejdet med at udvikle Det nye Sglund siden 2015.
Nu er en milepal endelig naet, og byggeriet ved Sortedams-
sgenihjertet af Kgbenhavn kan ga i gang.

Altgodt...

... kommer til den, der venter, som et ordsprog siger. Det ma
sigesat veere sandt, nar det geelder dette byggeri, der har vaeret
undervejsiflere ar.

Det nye Sglund skal bade samle flere generationer i samme
byggeri og vaere et levende aktiv og arkitektonisk vartegn i
bydelen.

"Jeg er glad for at byggeriet af Det nye Sglund nu kan begynde
at tage form. Det er et helt unikt projekt, hvor de aldre bebo-
ere ikke alene kan flytte ind i et nyt og speendende hus, men
samtidig ogsa far mulighed for at veere en del af et faellesskab
med bade bgrn og unge ilokalomradet,” siger Sisse Marie Wel-
ling, sundheds- og omsorgsborgmester i Kgbenhavns Kom-
mune.
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I november inviterede SAB naboerne til Det nye

Selundtil et online borgermede, og rédgiveri
Ramball Frank Hansen, SAB’s kundechefi KAB
Annette Birkov og byggeprojektlederi KAB
Vibeke Gravlund praesenterede projektet. Flere
end 100 naboer deltog og spurgte ivrigtind til al

deninformation, de fik. Foto: Maj Serensen

Samvaer pa tvaers af generationer

Det nye Sglund bliver et multifunktionelt byggeri med plads
til mangfoldighed og forskellighed pd tvaers af mange gene-
rationer.

Idenindledende fase har visom bygherre siddet teet sammen
med parterne og udviklet projektet i feellesskab med arkitekt,
radgiver og entreprengr. Sammen skal vi skabe et sted, hvor
eldre, unge og bgrn bade bor sammen og kommer hinanden
ved. De @ldre skal kunne inddrages i byens liv, og Det nye
Selund skal veare en integreret del af bydelen,” siger John B.
Serensen, formand for SAB.

Fokus pa baeredygtighed

Byggeriet bliver pa 5-6 etager, opfores med tegl- og trefacade
og med stort fokus pa baeeredygtighed. De flade tage anlaegges
med solceller, sedum og tagterrasser. Dele af konstruktioner-
ne bliver udfert i trae fra baeredygtigt skovbrug, og beton fra
det nuveerende Sglund vil blive genbrugt i andre byggerier,
anlaeg af veje mm. Desuden bevares flest mulige af omradets
traeer, oghvorbyggeriet nedvendigger feeldning eller flytning
aftraeer, plantes nye.

ORGANISATIONEN BERETTER



Detnye Selund. Visualisering: C.F. Meller Architects og Tredje Natur Arkitekter

Digitale vaerktejer sikrer hensyn til beboere Det nye Sglund

Nedrivningen afden forste etage garigangifebruar 2021, men

alleredeidecember 2020 kan man si smét leegge an til en byg- | alt 38.000 m?2 er fordelt p&:

geplads. Da byggeriet foregar i flere etaper, vil der i hele byg-

geperioden vere boliger, der er beboede. For at tage storst * 360 plejeboliger og bl.a. café og multisal

muligt hensyntilbeboere og erhvervsdrivendeidet taetbebyg- + 23 tryghedsboliger til zeldre

gede omrade er projektet allerede bygget digitalt. Brugen af * 150 ungdomsboliger, inkl. 20 boliger til unge med
ZUBLINSs digitale vaerktgijer sikrer, at design, tidsplan og gko- seerlige behov

nomi koordineres digitalt badde for og under udfgrelsen for at * Daginstitution

sikre en optimal byggeproces. * Fzellesarealer og mikrobutikker i stueplan

+ 122 offentlige p-pladser og 67 p-pladser til beboere
"Projektet passer godt til ZUBLINs strategi pa det danske mar-

ked. Vi har gennem laengere tid haft et teet samarbejde med * Bygherre SAB
SAB, hvor vi har udviklet projektet i samarbejde med C.F. Mgl- * Byggeforretningsterer KAB
ler Architects og det rddgivende ingenigrfirma AFRY,” siger * Bygherreradgiver Rambgll DK
bestyrelsesformand i ZUBLIN A/S, Jens-Henrik Nicolaisen. * Totalentreprener ZUBLIN A/S

+ Arkitekter C.F. Mgller Architects og
Hele byggeriet forventes at sta feerdigt i 2026. Tredje Natur Arkitekter

* Radgivende ingenier AFRY
* Nedrivning og byggegrunde Tscherning A/S

Laes mere pa detnyesoelund.dk
og fa SelundNyt pa e-mail
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VALBY

SAB Hafniakollegiet

140 UNGDOMSBOLIGER

Kollegiet star feerdigt og er klar til at byde 140 studerende in-
denfor. Som de forste flytter ni unge studerende ind som am-
bassadgrer den15.januar 2021 og har 14 dage til at hjeelpe med
at gore kollegiet helt klart og parat til de gvrige studerende.
De folger efter den 1. februar. Kollegiet er nabo til en af Nor-
dens stgrste multihaller Hafnia-Hallen og ligger ved siden af
Valby Idraetspark. Det er derfor ikke mindst interessant for
sportsinteresserede studerende.

Generationernes traehus

UNGDOMSBOLIGER

SABplanlaegger et kollegieifem etagerbyggetitrae pa Gl. Kege
Landevej. For byggeriet kan starte, skal SAB og Kgbenhavns
Kommune blive enige om grundkegbet, og en ny lokalplan skal
udarbejdes.

Valby Gardhavehuse

78-90 FAMILIEBOLIGER

Rakkehusene er inspireret af principper for gadrdhavehuse.
Kgbenhavns Kommune har imidlertid bygget en skole pa na-
bogrunden, sa en ny lokalplan skal udarbejdes, hvor projektet
gentaenkes. Aktuelt forhandler SAB og Kgbenhavns Kommu-
ne om grundkgbet.
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Ved SAB Elleparken

SUPERMARKED, EJENDOMSKONTOR

OG BEBOERLOKALE

SABplanlaegger at frasaelge en hjernegrund ud til et trafikeret
kryds til en privat investor, Innovater, der i et nybyggeri eta-
blerer et supermarked i stuen med ejendomskontor og bebo-
erlokalepal. sal. SAB ogInnovater afventer en tilbagemelding
fra Kgbenhavns Kommune pa et faelles projektforslag.

Udvidelse af SAB Valbyholm

8-10 UNGDOMSBOLIGER

SAB eridialog med Kgbenhavns Kommune om muligheden
for at tilbagekgbe nogle arealer i ldreboligafdelingen SAB
Valbyholm fra Kgbenhavns Kommune. Falder gkonomien pa
plads, sa kgbet kan realiseres, vil SAB ombygge arealet til bo-
liger for studerende.

ORGANISATIONEN BERETTER



NYBYGGERI

Ambassadererne pd SAB
Hafniakollegiet medte hinanden

for forste gangidecember.

Foto: Mikal Schlosser

AMAGER

Ved Amagerbanen

FAMILIE- OG UNGDOMSBOLIGER

SAB har fire byggerier pa vej. I forste omgang skal selskabet
bygge 69 familieboliger som del af et stgrre lejlighedskompleks
med forskellige ejerformer og faellesfaciliteter. Byggestart
forventes i slutningen af 2022. Derudover har SAB to nybyg-
gerier med henholdsvis ca. 18 familieboliger og 70-75 ung-
domsboliger i stgbeskeen foruden et generationernes byhus
med plads til unge, familier og seniorer under samme tag.

Vejlands Kvarter

FAMILIEBOLIGER OG MINDRE BOLIGER

SAB skalbygge boligeridet nye byudviklingsomrade pa Ama-
ger Feelled og sammen med Boligforeningen 3B skabe kvarte-
rets almene storbylandsby med familieboliger og mindre
boliger til sairbare mennesker, i alt 8.000 m? boliger. Det sam-
lede nye kvarter skal kendetegnes af baeredygtighed, traebyg-
geri, feellesskab og natur. SAB forventes tidligst at kunne gd i
gang med at bygge i 2022.

SAB 2020

SAB afsgger muligheder

| Vanlese har SAB Barnegéarden, men der er hjemfaldspligt
til Kebenhavns Kommune. Denne udlgber i 2030, og SAB
undersager muligheden for at frikabe grunden og udvikle
almene familieboliger som alternativ til daginstitutionen i det

generelt populzere omrade. | Valby har SAB ogsé en grund

med hjemfaldspligt til Kabenhavns Kommune i 2040, men
med et akut renoveringsbehov. | samarbejde med kommunen
er SAB ved at atklare muligheden for at bygge en ny dagin-
stitution og boliger p& grunden.

Hafniakollegiet er DGNB-certificeret

SAB er som det forste almene nybyggeri i Kebenhavn cer-
tificeret med DGNB sealv. Certificeringen sker efter kriteri-
erfor baeredygtighed, fx valg af robuste materialer og optimal

udnyttelse af kvadratmeterne. | 2020 besluttede Kabenhavns

Kommune, at alle almene nybyggerier i hovedstaden frem-
over skal certificeres med netop DGNB sglv.
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RENOVERING

SAB renovereri stor stil

De smukke gamle bygninger fra 1940’erne-1970’erne skal
bringes up to date, og en raekke boligafdelinger star over for
omfattende renoveringer. Arets grgnne boligaftale frem-
rykker flere fysiske helhedsplaner i SAB's boligafdelinger.

SAB Bellahgj i vinterdis. Foto: Mikal Schlosser

SAB Skyttevaenget, Valby

LEJLIGHEDER FRA 1943

Den fysiske helhedsplan er under forberedelse og omfatter
bl.a. sammenlaegning aflejligheder, udskiftning af tekniske
installationer, facaderenovering, nye vinduer, et nyt feelleshus
ogrenovering af de feelles udearealer. Renoveringen forventes
atbegynde i2022.

SAB Humlevaenget, Husum

RZEZKKEHUSE FRA 1942

Murvarket skal gennemgas og sikres, kloakkerne skal reno-
veres, og det samme skal de fleste badevarelser. Det er bare
nogle af elementerne i den fysiske helhedsplan for boligafde-
lingen, der ikke er endeligt pa plads. Genudlejningen af boli-
gerne stoppedei2020, ogindtilrenoveringen kan starte, bliver
de fraflyttede boliger lejet ud pa midlertidige kontrakter til
studerende.
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MAL1
SAB skal vaere et boligselskab med
sunde, tidssvarende og baeredygtige
boliger med et godt bomilje.
. J

Tingbjergblevtegnet somensamletbebyggelse af arkitekten Steen Eiler Ras-

mussen. Han skabte store variationer i byggerierne, her en af stikvejene pa

Ruten som er helt sin egen. Foto: Mikal Schlosser

SAB Bellahgj, Brenshgj

HOJHUSE FRA 1953

De kendte hgjhuse skal gennemrenoveres ind- og udvendigt.
To lejligheder vil blive indrettet som prgveboliger, hvor der
etableres ventilation, kekken, bad og andre lgsninger, hvor
man kan maerke materialerne og se, hvordan det vil se ud.

SAB Tingbjerg, Kebenhavn Nord

LEJLIGHEDER FRA 1962-1971

SAB har fem boligafdelinger i Tingbjerg, hvoraf en fysisk hel-
hedsplan allerede er realiseret i Tingbjerg I. Fysiske helheds-
planer for de fire gvrige afdelinger II-V er ved at blive forberedt.
Dette arbejde pdvirkes af, at op til 1.500 nye boliger skal kun-
ne bygges i Tingbjerg, heraf nogle inde imellem det eksiste-
rende byggeri. Der er brug for falles og nye lgsninger af fx
affaldshdndtering.

ORGANISATIONEN BERETTER



S&dan kommer SAB Sallinghus med de karakteristiske indgangs-

partier til at se ud, nér den fysiske helhedsplan er gennemfert.

Visualisering: NOVAS

SAB Fynshuse, Kebenhavn NV

LEJLIGHEDER FRA 1941

De omfattende renoveringsarbejderiden fysiske helhedsplan
inkludererbl.a. et nytbeboerlokale, entagterrasse, inddragel-
se afloftsareal til at udvide en raekke boliger i hgjden og reno-
vering i gdrden. Projektet skal gennemga en gron screening,
som kan munde ud i, at yderligere arbejder opnar stgtte. Rea-
liseringen af planen forventes at starte i 2022.

SAB Elleparken, Valby

LEJLIGHEDER FRA 1947-48

Den fysiske helhedsplan indeholder mange tiltag fra udskift-
ning af varme- og vandinstallationer, ventilation og nye vin-
duer og facadedgre over sammenlaegning af lejligheder og
etablering af nye tagboliger til delvise stgjskeerme og et oran-
geri mod den trafikerede vej Folehaven. Boligafdelingen god-
kendte planen i december i ar, og arbejderne forventes at ga i
gangi2022.

SAB Sallinghus, Vanlgse

LEJLIGHEDER FRA 1945

Moderniseringer af kgkken og bad, kloakker og lokal afled-
ning af regnvand er med i den fysiske helhedsplan for bolig-
afdelingen ligesom nyt tag og inddragelse af loftsareal til at
udvide en raekke boliger i tagetagen. Forberedelserne af hel-
hedsplanen fortseetter, og det forventes, at realiseringen af
planerne kan ga i gangi2022.

SAB Herlevhuse, Herlev

HUSE OG REAKKEHUSE FRA 1950

Behovene for renovering i boligafdelingen er ved at blive af-
klaret, og det skal vise sig, om der er mulighed for at udvikle
en helhedsplan.

SAB 2020

SAB Skyttevenget er case i frivillig
baredygtighedsklasse

Den frivillige baeredygtighedsklasse er et redskab, der skal
fremme baeredygtigt byggeri i Danmark. Det bestar af ni
konkrete krav, der skal sikre, at en renovering eller et nybyg-
geri tilretteleegges og gennemfares ud fra baeredygtige
principper. | forste omgang skal vaerktgjet testes, og helheds-
planen i SAB Skyttevaenget er udpeget som testcase med
stette fra Realdania.

Den Gregnne Boligaftale

30,2 mia. kr. er afsat til gren renovering af boliger i den al-

mene sektor frem mod 2026. Med aftalen blev der sat gang
i en ekstraordinaer og hurtig afvikling af Landsbyggefondens
venteliste, hvor de enkelte projekter gennemgér en todelt
gren screening og revurderes. Fremover ages fokus pé at
renovere klimavenligt og baeredygtigt, og aftalen skal der-
med sikre en gren omstilling i renoveringer af almene boliger.
Aftalen blev indgaet af et bredt politisk flertal i Folketinget i
maj 2020.

En fysisk helhedsplan

En helhedsplan beskriver, hvordan en almen boligafdeling
kan fornys og fremtidssikres og bestar typisk af tekniske vur-
deringer og undersegelser, skitser og beskrivelser. Helheds-
planen udvikles i teet dialog med Landsbyggefonden, som
godkender og stetter en helhedsplan med billige lan, ligesom
kommunen og afdelingens beboere skal godkende helheds-
planen. Der er mange milepzele undervejs, imens en hel-
hedsplan falder pa plads, og det tager flere &r, fra man star-
ter udviklingen af en helhedsplan, til arbejdet kan g i gang.
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PKONOMI

SABital

Boligorganisationen SAB

Resultatet

SABhariregnskabsaretdenl. august2019til den 31. juli2020
et overskud pa godt 700.000 kr. Overskuddet skyldes faerre
udgifter end budgetteret til fx personale, mgde- og kursusak-
tivitet og kontorhold.

I modsaetning til tidligere ar har SAB haft et negativt rente-
afkast pa investerede midler.

Egenkapitalen er organisationens formue. Den er opdeltiar-
bejdskapitalen og dispositionsfonden. SAB's samlede egen-
kapital er godt 248,5 mio. kr., og det er knap 1 mio. kr. lavere
end sidste ar.

Dispositionsfonden

Den disponible del af dispositionsfonden - selskabets sikker-
hedskapital - er nu 38,4 mio. kr. Det svarer til 3.919 kr. pr. le-
jemalsenhed. Belgbet er 18,1 mio. kr. under det anbefalede
niveau, som er 56,5 mio. kr.

Flere ars positiv udvikling er efterfulgt af et fald, bl.a. fordi
SAB er startet med at afdrage lan hos Landsbyggefonden til
frikgb af hjemfaldsordninger.

Arbejdskapitalen

Den disponible del af arbejdskapitalen er gget til 48 mio. kr.,
som er 17,1 mio. kr. hgjere end det anbefalede minimum. Det
svarer til 4.895 kr. pr. lejemalsenhed.
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DISPOSITIONSFONDEN 2015-2020

DISPONIBEL DISPOSITIONSFOND
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PKONOMI

SAB og de andre boligselskaber

Den disponible del af dispositionsfonden og den disponible
del af arbejdskapitalen er de to puljer penge, som boligselska-
betkanrdde overtil atunderstgtte afdelingerne medlan eller
tilskud og til at seette nye projekterigang.

En sammenligning mellem SAB og de 10 boligorganisationer,
der ligner SAB mest, viser, at den disponible del af SAB's dis-
positionsfond er i det brede midterfelt, mens den disponible
del af SAB’s arbejdskapital er blandt de hgjeste.

Fa flere tal om SAB

SAB ARSBERETNING 2020
BESTAR AF TO DELE:

* Organisationsbestyrelsen beretter

* Bkonomisk &rsrapport

| den gkonomiske arsrapport kan du se

flere tal om SAB og lzese uddybende

forklaringer af tallene.

DISPONIBEL DEL DISPONIBEL DEL

AF DISPOSITIONSFOND AF ARBEJDSKAPITAL

LEJEMALSENHEDER PR. LEJEMALSENHED PR. LEJEMALSENHED

SAMVIRKENDE BOLIGSELSKABER 9.262 5.984 KR. 4.672 KR.
BOLIGSELSKABET AKB, KGBENHAVN 9.899 2.846 KR. 973 KR.
BOLIGFORENINGEN 3B 12.910 4.283 KR. 2.185KR.
FSB 13.451 7.257 KR. 1.674 KR.
ggf;ﬁélggﬁg;lsNAGNDELs 8.575 11.718 KR. 11.925 KR.
BOLIGFORENINGEN AAB 19.517 6.652 KR. 2.674 KR.
FYNS ALMENNYTTIGE BOLIGSELSKAB 8.952 13.926 KR. 4.761 KR.
HIMMERLAND BOLIGFORENING 7.012 6.546 KR. 1.781KR.
BOLIGGARDEN 6.071 5.049 KR. 4.542KR.
BOLIGSELSKABET SJZLLAND 11.318 897 KR. 1.361 KR.
ALBOA, ALMEN BOLIGORGANISATION 7 689 6.748 KR, 3.202 KR.

AARHUS

Kilde: Landsbyggefondens tvillingevaerktaj, sammenligningen

traekker pa selskabernes regnskaber, der er afsluttet i 2019.

SAB 2020 25



PKONOMI

Boligafdelingerne

Resultater

31boligafdelinger af selskabetsialt 61 boligafdelinger i regn-
skabsaret 2019-2020 har underskud. Det ekstraordinaert store
antal afdelinger med underskud skyldes det negative rente-
afkast pa investerede midler. 23 afdelinger kan traekke pa ak-
kumulerede overskud og pavirkes ikke markbart af det nega-
tiveresultat, mens 8 boligafdelinger har et samlet underskud.

Eftektiviseringer

SAB skal opfylde kravet fraregeringen, BL - Danmarks Alme-
ne Boliger og KL til den almene sektor om i gennemsnit at
spare 8,2 % pa driftsomkostningerne, i alt 1,5 mia. kr.

12018 satte selskabet turbo pa besparelserne og iveerksatte en
reekke effektiviseringer, der ogsd udvikler SAB som et grent
og baredygtigt selskab:

o Led-belysning pa fallesarealer
 Individuel vandmaling

» Lukning afaffaldsskakte

« Nyelgsninger til udtjente vaskerier

SAB SKULLEI2014-20 SPARE 25,8 MIO. KR. 8,2%

SABHARI2014-20 SPARET 30,6 MIO. KR. 10 %
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Husleje
Den gennemsnitlige husleje for familieboligerne i regnskabs-
aret 2019-2020 er 914 kr. pr. m2.

Til sammenligning er gennemsnitshuslejen 906 kr. pr. m? for
en almen familiebolig i Region Hovedstaden i 2020.

Prisniveauetisamfundet er gget stot over de sidste fem ar, og
dette afspejlesalmindeligvisihgjere huslejer. Alligevel er den
gennemsnitlige husleje i SAB nu pa et lavere niveau end for
fem ar siden. Effektiviseringer kompenserer for nettoprisud-
viklingen.

HUSLEJEN 2015-2020

SAB
KAB-FELLESSKABET
% NETTOPRISINDEKS

104

103

101
100
99

98

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19  2019/2020

ORGANISATIONEN BERETTER



PKONOMI

DE HYJESTE HUSLEJER PR.M?
FINDES I BOLIGAFDELINGERNE:

Fa flere tal om SAB

SAB ARSBERETNING 2020
BESTAR AF TO DELE:

* Organisationsbestyrelsen beretter
* Bkonomisk &rsrapport

| den gkonomiske arsrapport kan du se

flere tal om SAB og lzese uddybende

forklaringer af tallene.

DE LAVESTE HUSLEJER PR.M?
FINDES I BOLIGAFDELINGERNE:

SAB TEGLVZARKSHAVNEN (2007) 1.345KR. SAB GRONDALSLUND (1954) 651 KR.
SAB ASKHOLM (2008) 1.330 KR. SAB STEFANSGARD (1942) 709 KR.
SAB FRESIAHUS (2020) 1.267 KR. SAB BISPEBJERG TERRASSER (1942) 721 KR.
HUSLEJE KR./M?
KR GENNEMSNITLIG HUSLEJE  mwwn
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200
0
GRONDALSLUND STEFANSGARD BISPEBJERG TERRASSER FRESIAHUS ASKHOLM TEGLVARKSHAVNEN
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Godt 9.000 boliger
i hovedstaden

SABharialt9.276 boligeri 61 boligafdelinger. 1.143
afboligerne er zldre- og plejeboliger, og 897 er

ungdomsboliger.

SAB pa Amager
Abildgarden

Brohuset

Eksercerpladsen

Flexibo

Kastrupvej Ungdomsboliger
Livornoparken

P& Sporet-NEDLAGT PR.30/9
Sejlhuset

Strandlodshus
Strandlodsvej, plejeboliger
Voldboligerne
Wittenberghus

SAB i Brgnshgj
Bellahg;j -1l
Bellahg;jlll

Tingbjerg |-V
Tingbjerghjemmet
Tusindfryd

Utterslevhuse

SABi Herlev
Herlevhuse

HerlevAhuse

SABiHusum
Falsterbo

Glumseparken

Pa Sporet blev fortid

Boligafdelingen pd Amager varfra starten
i 2001 midlertidig og bestod af 12 skaeve
boliger pa en grund ejet af DSB - svenske

mobile traehytter med hver deres lille ter-

rasse og have til. Kebenhavns Kommune

lejede i perioden grunden og anviste tid-

ligere hjemlase til SAB's boliger. Alle be-

boere i afdelingen er tilbudt anden bolig.

SABiKgbenhavn N
Stefansgard
Selund

SABiKgbenhavn NV
Bispebjerghjemmet
Bispebjerg Terrasser

Fynshuse

SABiKgbenhavn SV
Askholm

Dybbglhus

Sjeellandshuse

Teglvaerkshavnen

SABi Valby
Astersraekkerne

Elleparken

Fresiahus - NY PR.1/2

Lykkebo

Skyttevaenget

Valbyholm

Hafniakollegiet - NY PR.15/1-2021

SABi Vanlgse
Bonderupgérd Plejeboliger
Grendalslund

Grendals Zldreboliger
Himmerlandshuse

Holmehusene

Strandlodshus

@ strandlodsvej, plejeboliger Humlevaenget SABiKgbenhavn V Jydeholmen
(AR Husum Veenge Absalonhus Jyllandshuse
_‘er’tenﬁé-r_ghus\‘@hesund Langelandshus Saxobo Lenstruphuse
:esuﬂd"“é\ Lollikhuse Vesterbo Rebildhuse
.“‘-‘ Amager Strand Rolandsgérden Sallinghus
Toften Stilledal
Livornopari‘i\t‘en
Kastrupvej

Ungdomsboliger "‘-‘

% __Femeren

Samvirkende Boligselskaber er dannet i 1940 som et datter-
selskab tilKAB, somidager selskabets administrator. I daglig
tale hedder selskabet SAB.

SAMVIRKENDE BOLIGSELSKABER

s[Ale

@ Lufthavnen

SAB 2020 29



Organisations-
bestyrelsen

SAB's organisationsbestyrelse er gkonomisk og
juridisk ansvarlig for hele SAB og har det
overordnede ansvar for ledelsen af selskabet og
boligafdelingerne. Bestyrelsen beslutter bl.a.
rammerne for, hvordan SAB skal udvikle sig.

Bestyrelseshonorarer

SAB fglger Socialministeriets regler for beregning afhonorar
og besluttede i 1997 folgende fordeling af belgbet: 16 procent
til formanden, 12 procent til naestformanden og otte procent
til gvrige medlemmer af bestyrelsen.

I regnskabsaret 2019-20 har SAB udbetalt i alt 480.199 kr. i
honorar til organisationsbestyrelsen.

"Jeg er optaget af, i hvilken retning SAB udvikler
sig, og hvordan vi kan involvere beboerne og
forbedre kommunikationen. Desuden arbejder
jeg for, at SAB far en mere selvstaendig profil

og opnar klarere linjer i forholdet til KAB.”
Morten Bekholm, SAB's bestyrelse - valgti 2020

Honorarer ved nybyggeri og renoveringer

Der udbetales kun bestyrelseshonorar i byggesager og i reno-
veringssager med helhedsplaner, der er stgttet af Landsbyg-
gefonden.

I byggesager deler organisationsbestyrelsen honoraret. Har
en personikke siddetibestyrelsen under hele sagen, modtager
personen honorar per pabegyndt kvartal. Bestyrelseshonora-
retberegnes som en promille af den samlede anskaffelsessum.

Irenoveringssager fordeles honoraret mellem organisations-
bestyrelsen og de lokale medlemmer af fglgegruppen.

Der er ikke udbetalt honorar for hverken byggesager eller re-

noveringer med helhedsplaner i regnskabsaret 2019-2020.




SAB's organisationsbestyrelse vaelges af
repraesentantskabet for to 8r ad gangen
og bestar af 11 personer: 8 bor i selskabet,

2 er szrligt valgt og 1 er medarbejder i

selskabet. Repraesentantskabet vaelger

alle, undtagen medarbejderen der vaelges
af medarbejderne.

Bestyrelsesmedlemmerne har hver deres
interesser eller roller i bestyrelsesarbejdet
og er fra venstre:

Mogens Hansen
medarbejderforhold og arbejdsmiljz

Pernille Haholt
ghettopolitik, boligsocialt arbejde, brobygning

Flemming Balle - szerligt valgt
vagthund, kritiker

Lise Buhelt

feellesskab og trivsel i boligafdelingerne

Morten Bekholm

kritiker, kommunikation med beboerne i centrum

JohnB.Serensen -formand
ansigtet udadtil, politisk vanskelige sager

Frank Sass - naestformand
nybyggeri, almen sektor

Bjarne Krohn

boligpolitik, beboerdemokrati, uddannelse af beboervalgte

Jeanette Staudorf
fysiske helhedsplaner, drift, affald

Ellen Hejgaard Jensen - szrligt valgt
byggeri og byudvikling

Bjern Olsen
miljg, cirkulzer skonomi og beeredygtigt byggeri

Foto: Thomas Brolyng Steen
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Logoet er levendegjort
Illustrator Jon Skraentskov har fortolket SAB's logo og
skabt livi og uden for husene. Se illustrationen
pa forsiden af drsberetningen.
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